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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
PRACA CIVICA, 300 - Bairro CENTRO - CEP 74003-010 - Goiania - GO - www.tre-go.jus.br

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N2 90025/2024
UASG 070023
Processo SEI n2 24.0.000000140-2

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos continuos de vigilancia e seguranga armada para os
edificios que abrigam a sede e o anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, com fornecimento de 01 (um) posto de servigos de 12x36 horas diurnas e 01 (um)
posto de 12x36 horas noturnas, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

DADOS DO PREGAO ELETRONICO

DATA E HORA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 05/06/2024 as 14:00 horas
LOCAL: Portal de Compras do Governo Federal - www.gov.br/compras

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 337.593,31 (trezentos e trinta e sete mil quinhentos e noventa e trés
reais e trinta e um centavos)

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco

MODO DE DISPUTA: Aberto e Fechado

LICITACAO EXCLUSIVA ME/EPP: Nio

RESERVA DE COTA ME/EPP: Nao

REGISTRO DE PRECOS: Nao

VISTORIA: Facultativa

INSTRUMENTO CONTRATUAL: Termo de Contrato

IMPORTANTE

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES ATE DIA 29/05/2024
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ANEXO V - Modelo de Declaracio de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administracdo Publica
(anexo contém Anexos V-A, V-B e V-C)

ANEXO VI - Modelo de Carta de Fianca Bancaria para Garantia a Execu¢do Contratual
ANEXO VII - Autorizac¢io para Desconto do Documento Fiscal e Pagamento de Salarios
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O Tribunal Regional Eleitoral de Goids (TRE/GO) torna publico que realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, mediante as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital e na forma da Lei n? 14.133/2021, da Lei Complementar n®
123/2006, dos Decretos n? 9.507/2018 e 8.538/2015 (alterado pelo Decreto n° 10.273/2020), Resolugdo TSE n.2 23.702/2022, Instrucdo
Normativa SLTI/MP n? 01/2010, Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n? 05/2017, Instru¢do Normativa SEGES/MP n? 03/2018, Instrucao
Normativa SEGES/ME n2 73/2022, e suas alteracdes.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos continuos de vigilancia e
seguranga armada para os edificios que abrigam a sede e o anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de mio de obra, com fornecimento de 01 (um) posto de servigos de 12x36 horas diurnas e 01 (um) posto de servicos 12x36
horas noturnas, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitagdo sera realizada em item tnico.

2. DA VISTORIA

2.1 A partir do dia ttil seguinte ao da publicagdo deste edital até o ultimo dia util anterior a data fixada para a abertura de sua
sessdo publica, o licitante deverd realizar vistoria dos locais de execugdo dos servigos, mediante agendamento na Se¢do de Seguranca e
Transporte - SESET através do telefone: (62)_3920-4115/3920-4136 ou pelo e-mail: seset-lista@tre-go.jus.br, devendo ser preenchida
Declaracdo de Realizagdo de Vistoria, conforme modelo constante do anexo X deste Edital.

2.2.1 Caso o licitante opte pela ndo realizagdo da vistoria, ndo poderd alegar o desconhecimento das condi¢des existentes como
justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de pregcos em decorréncia da execugdo
do objeto da contratagdo, bem como ndo podera embasar posteriores alegagcdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos
de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, assumindo assim os 6nus dos servigos decorrentes, devendo preencher Declaracao
de Dispensa de Vistoria, conforme anexo XI deste Edital.

2.2.2 Para a vistoria o licitante, ou seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para realizacdo do ato.

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 A despesa com a contratagdo de que trata o objeto desta licitacdo correrd, no presente exercicio, a cargo do Programa de
Trabalho 02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justi¢a Eleitoral - no Estado de Goias, Natureza de Despesa
339037, subitem 03.

4. DO CREDENCIAMENTO
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4.1 0 Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados na modalidade
licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

4.2 0 cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.gov.br/compras, por meio de
certificado digital conferido pela infraestrutura de chaves publicas brasileiras - [CP-BRASIL.

4.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transag¢des inerentes a este Pregdo.

44 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

4.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos
o6rgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorreg¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

4.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

5. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

5.1 Poderdo participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo e que
estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

5.1.1 Os interessados deverao atender as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia ttil anterior
a data prevista para recebimento das propostas.

5.1.2 A simples participacdo neste certame implicara:

5.1.2.1 A aceitagdo de todas as condigdes estabelecidas neste Edital;

5.2 Sera concedido tratamento favorecido para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e para as sociedades cooperativas
mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.2.1 A obtencio do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as Microempresas e as Empresas de Pequeno
Porte que, no ano-calendario de realizacido da licitacdo, ainda nio tenham celebrado contratos com a Administra¢io Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte.

5.3 Nao poderao disputar esta licitacao:
5.3.1 Aqueles que ndo atendam as condi¢des deste edital e seus anexos;

5.3.2 Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangcdo
que lhe foi imposta;

5.3.3 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente ptiblico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

5.3.4 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404/1976, concorrendo entre si;

5.3.5 Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

5.3.6 Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
5.3.7 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

5.3.8 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente publico do érgio ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.4 0 impedimento de que trata o item 5.3.2 serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

5.5 Interessados que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou
insolvéncia, em processo de dissolugédo ou liquidagéo.

5.5.1 As entidades em recuperagdo judicial poderdo participar desta licitagdo quando amparada em certiddo emitida pala
instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta, econdmica e financeiramente, a participar de procedimento licitatério
nos termos da Lei n® 8.666/93 (Acérddo TCU n2 8.274/2011 - 22 Camara) e art. 58 da Lei n® 11.101/2005 (Lei de faléncias).

5.6 Proibidos de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art. 72, § 82,V, da Lei n® 9.605, de 1998;
5.7 Proibidos de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992;
5.8 Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.9 Entidades estrangeiras que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente.

5.10 Cooperativa de mdo de obra, conforme disposto no art. 52 da Lei n? 12.690, de 19 de julho de 2012.

6. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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6.1 Os licitantes encaminhario, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta contendo o prego, conforme o critério
de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

6.2 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

6.2.1 Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta, vigentes na data de sua entrega em definitivo, e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

6.2.2 Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

6.2.3 Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no
inciso 111 do art. 52 da Constitui¢do Federal;

6.2.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

6.3 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.4 0 licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

6.4.1 A assinala¢ido do campo “nido” apenas produzira o efeito de o licitante nio ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.5 A falsidade da declaragdo de que trata os itens 6.2 e 6.4 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e

neste Edital.

6.6 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema na hipétese da fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento.

6.7 Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que
ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

6.8 Apb6s a fase de envio de lances serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem as propostas dos
licitantes convocados para apresentacdo destas.

6.9 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu
percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

6.9.1 A aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

6.9.2 Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que
trata o subitem acima.

6.10 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema, considerando a ressalva do item
6.9, podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

6.10.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco;

6.10.2 Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por maior desconto.

6.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 6.10 possuird carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o drgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente
aos 6rgdos de controle externo e interno.

6.12 Caber3 ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo
licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou
de sua desconexdo.

6.13 O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

6.14 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma
restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC 123/2006.

6.15 O licitante enquadrado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte optante do Simples Nacional, que nao se
enquadre na exce¢io estabelecida no § 12 do artigo 17 da Lei Complementar n? 123/2006, nio podera apresentar proposta que
contenha os beneficios dessa opcdo de regime tributario e, caso seja adjudicatario do objeto licitatdrio, estara sujeito a exclusao
obrigatéria do Simples Nacional, devendo comunicar a Receita Federal do Brasil a assinatura de contrato de prestacio de servigos
mediante cessdo de mao de obra, no prazo previsto no art. 30, § 12, inciso II, da citada Lei Complementar, apresentando ao TRE-GO a
copia desse oficio, com comprovante de entrega e recebimento, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da entrega na Secretaria da
Receita Federal.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

7.1.1 Valor unitario - informar o VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO para 12 (doze) meses de vigéncia contratual;

7.1.2 Valor total - infomar novamente o VALOR TOTAL DA CONTRATACAO para 12 (doze) meses de vigéncia contratual;
7.1.3 Descri¢do do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;

7.2 No preenchimento dos campos estabelecidos no item 7.1, ndo poderao ser registrados elementos que acarretem a
identificacdo do licitante, salvo se imprescindivel para a definicdo do objeto ofertado, sob pena de desclassificacdo de sua proposta.

7.3 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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7.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, podendo ser utilizado o modelo de planilha anexo a este Edital;

7.5 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo
lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.6 A empresa € a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributdrios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com
o regime tributério a que se submete, serdo adotadas as orienta¢des a seguir:

7.6.1 Cotacgdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugdo contratual;

7.6.2 Cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando
do pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito.

7.7 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a
que corresponder a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

7.8 Independentemente do percentual de tributo considerado, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos
na legislagdo vigente.

79 A Contratada devera arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto a eventuais custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo.

7.9.1 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a
Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados,
concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessirio, com base na Lei n.
14.133/2021.

7.10 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade
com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os produtos, materiais, equipamentos e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

7.11 0 prazo de validade da proposta nio sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagio.

7.12 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais,
quando participarem de licitagdes publicas;

7.13 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:

7.13.1 Assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constitui¢cdo; ou

7.13.2 Condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execug¢do do contrato.

8. DA ABERTURA DA SESSAO E DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

8.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

8.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

8.2.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

8.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de
aceitagao.

8.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, e somente estas participardo da fase de lances.
8.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

8.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

9. DA FORMULACAO DE LANCES

9.1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

9.2 0 lance devera ser ofertado pelo VALOR TOTAL DA CONTRATACAO para 12 (doze) meses de vigéncia contratual.

9.2.1 O licitante deverd apresentar lances para cada item que formar o grupo, sempre pelo valor total, e o sistema
automaticamente fornecera o valor global da proposta para o grupo.

9.3 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas
no Edital.

9.4 0 licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao tiltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.5 0 intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagio aos lances intermediarios quanto em
relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

9.6 O licitante podera, uma tUnica vez, excluir seu dltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés o registro no
sistema, na hip6tese de lance inconsistente ou inexequivel.
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10. DO MODO DE DISPUTA

10.1 O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa aberto e fechado, no qual os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

10.1.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Ap6s esse prazo, o sistema encaminhara aviso
de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

10.1.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais
baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

10.1.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou
por ofertar melhor lance.

10.1.4 Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

10.1.5 Apbds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

10.2 Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e divulgara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

10.3 Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

10.4 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificagdo do licitante.

10.5 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

10.6 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica
serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro, aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagéo.

10.7 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

10.8 Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagio
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

10.8.1 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

10.8.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicagdo automadtica para tanto.

10.8.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

10.8.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

10.9 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de
disputa aberto e fechado.

10.9.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n®
14.133, de 2021, nesta ordem:

10.9.1.1 Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

10.9.1.2 Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

10.9.1.3 Desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

10.9.1.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgios de controle.
10.9.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

10.9.2.1 Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;

10.9.2.2 Empresas brasileiras;
10.9.2.3 Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

10.9.2.4 Empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n® 12.187, de 2009.

11. DA NEGOCIAGAO

11.1 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo definido para a contratagdo, o Pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

11.1.1 A negociagdo poder4 ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando
o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela
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Administragao.
11.1.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
11.1.3 O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

11.2 Apbs a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagédo e julgamento da proposta.

12. DA FASE DE ACEITAGCAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA

12.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento das propostas, avaliando a
conformidade destas as exigéncias estabelecidas na lei e neste instrumento, e em seus anexos.

12.2 Inicialmente, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de
participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021 e no item 5.3 deste edital, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impeca a participa¢do no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

12.2.1 SICAF;

12.2.1.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.2.1.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
12.2.1.3 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.

12.2.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

1223 Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

12.2.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal
de Contas da Unido - TCU.

12.2.5 Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica.

12.3 A consulta aos cadastros definidos nos itens 12.2.2, 12.2.3, 12.2.4 e 12.2.5 sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu s6cio majoritario, por for¢ca da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

12.3.1 A consulta de licitantes pessoa juridica podera ser substituida pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

12.4 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao.

12.5 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢do de participagio.

12.6 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as
ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

12.7 Atendidas as condi¢des de participacdo e, se for o caso, de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro solicitara ao
licitante que, no prazo de 2 (duas) horas, envie proposta escrita adequada ao ultimo lance ofertado/negociado, acompanhada de planilhas de
custos e formacgao de precos dos servicos, e se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados, examinando a proposta quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo
estipulado neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES/ME n? 73, de 2022.

12.7.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro, de oficio, quando constatar que ndo é suficiente para envio dos
documentos exigidos no edital, ou a partir de solicitagdo fundamentada feita pelo licitante.

12.7.2 Nas planilhas de custos e formagdo de precos elaboradas pelos licitantes deverdo ser observados o piso salarial e demais
haveres trabalhistas prescritos nas normas coletivas de trabalho estabelecidas pela entidade a que se acharem vinculados por for¢a de seu
enquadramento sindical, podendo utilizar como modelo as planilhas constantes do Anexo II deste instrumento.

12.7.3 Para possibilitar andlise de suas planilhas de custos e formagdo de pregos, os licitantes deverdo apresentar os seguintes
documentos complementares:

12.7.3.1 Planilhas de pregos unitarios e totais ofertados para uniformes, equipamentos, materiais e EPIs;

12.7.3.2 Memoéria de calculo detalhada contendo a metodologia e formulas adotadas pelo licitante para obtengdo dos valores
propostos para os componentes de sua planilha de custos e formagao de pregos;

12.7.3.3 Documento apto a comprovar o Fator Acidentario de prevengdo (FAP) do licitante;

12.7.3.4 Cépia da norma coletiva de trabalho (Convencgdo Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho, etc) firmada pela
entidade a que se achar vinculado por for¢a de seu enquadramento sindical.

12.8 Se os documentos complementares a andlise das planilhas de custos e forma¢do de precos nao forem
encaminhados juntamente a estas, o Pregoeiro podera fixar prazo para a apresentagio.

12.9 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados das planilhas de custos e formagdo de precos nio caracteriza
motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais e o valor total ofertado seja exequivel.

12.10 No calculo do valor estimado pela Administragdo foi utilizada a Convengdo Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato
dos Vigilantes e Segurangas de Goidnia (CNP] 08.278.994/0001-14) e Sindicado das Empresas de Seguranga Privada, de Transporte de Valores e de
Cursos de Formacéo do Estado de Goias (CNPJ 33.376.906/0001-64), registrada no MTE sob o nimero GO000761/2023 em 21/11/2023.

12.10.1 Se na data de abertura do certame a Convengao Coletiva de Trabalho utilizada por este TRE-GO para a
formulacio de seus precos for alterada/substituida, as propostas dos licitantes que a ela estejam vinculados em razio de seus
enquadramentos sindicais deverdo ser apresentadas observando as normas e haveres determinados pelo novo instrumento
normativo.

12.10.2 A Convengdo Coletiva de Trabalho utilizada para calculo do valor estimado pela Administragdo ndo é de utilizacdo
obrigatéria pelos licitantes, que deverdo observar, para a composi¢do de seus precos, a norma coletiva de trabalho firmada pela entidade a qual
estejam vinculados em razio de seu enquadramento sindical, vigente a época da abertura do certame objeto deste edital.
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12.11 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

12.11.1 Contiver vicios insanaveis ou ilegalidades;

12.11.2 Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

12.11.3 Apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagdo;
12.11.3.1 Os precos maximos admitidos pela Administracao estio registrados no Anexo II deste edital;

12.11.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

12.11.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

12.12 No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor or¢ado pela Administragao.

12.12.1 A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do Pregoeiro, que comprove:
12.12.1.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
12.12.1.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

12.13 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

12.14 Erros no preenchimento de proposta de precos nido constituem motivo para desclassificagdo do licitante quando as falhas
puderem ser corrigidas sem alteragdo da substdncia da proposta e sem a necessidade de majoragdo do prego ofertado, atendidas as demais
condig¢des de sua aceitabilidade.

12.15 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestacdo
escrita do setor requisitante do servigco ou da area especializada no objeto.

12.16 Finalizada a fase de aceitagdo e julgamento da proposta, verificada a conformidade da proposta, sera iniciado o
procedimento de habilitagado.

13. DA FASE DE HABILITACAO
13.1 Serao exigidos para fins de habilitacao:
13.1.1 Habilitagdo juridica:

13.1.11 No caso de sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

13.1.1.2 No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo
no Registro onde tem sede a matriz;

13.1.1.3 No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

13.1.1.4 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil
das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte;

13.1.1.5 No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registo de que trata o art. 107 da
Lei 5.764/1971.

13.1.1.6 No caso de empresa ou sociedade estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

13.1.2 Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

13.1.3 Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
13.1.3.1 Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

13.1.3.2 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

13.1.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

13.1.3.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

13.1.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa;

13.1.3.6 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

13.1.4 O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte NAO ESTA DISPENSADO DA
APRESENTACAO da documentagdo exigida para efeito de comprovaciao de regularidade fiscal e trabalhista, devendo apresenta-la
mesmo que esteja com alguma restri¢do, sob pena de inabilitacao.

13.1.4.1 A existéncia de restrigdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que o licitante seja declarado vencedor,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital, sendo-lhe, nessa situagdo, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tteis, prorrogavel por
igual perfodo, para a regularizagdo da documentagio, a realizagdo do pagamento ou parcelamento do débito e a emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
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13.1.4.1.1 O prazo previsto podera ser prorrogado, a critério da Administra¢do Publica, quando requerido pelo licitante, mediante
apresentagdo de justificativa.

13.1.4.1.2 A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item anterior, implicard na inabilitacdo do licitante, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.

13.1.5 Qualificacdo Econdmico-Financeira:
13.1.5.1 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

13.1.5.1.1 Se a certiddo tratada no subitem anterior ndo indicar seu prazo de validade, sera considerada vigente pelo prazo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua emissao.

13.1.5.1.2 No caso de certiddo positiva de recuperagio judicial e extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacao de que
o respectivo plano de recuperacgao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n°® 11.101/2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar os demais requisitos de habilitagao.

13.1.5.2 Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando:

a) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagio;

c) patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor global estimado da contratagio.

13.1.5.2.1 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

13.1.5.2.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos no item 13.1.5.2 deverd ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

13.1.5.3 Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do anexo IV
deste Edital, de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentagdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

13.1.5.3.1 A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

13.1.5.3.2 Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

13.1.5.3.2.1 Se as justificativas ndo forem entregues juntamente com a documentacgio, o Pregoeiro podera fixar prazo
para a sua apresentacao.

13.1.6 Habilitagio técnica:

13.1.6.1 Um ou mais atestados e/ou declara¢des de capacidade técnica, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, comprovando que o licitante gerencia ou gerenciou servigos terceirizados com nimero de postos equivalentes ao estabelecido para a
execugdo dos servigos a serem contratados em decorréncia deste certame, por periodo ndo inferior a 12(doze) meses.

13.1.6.1.1 Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica deverdo se referir a servigos prestados no ambito da atividade
econdmica principal e/ou secundaria do licitante, especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial competente, ou no
cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB.

13.1.6.1.2 Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusio dos servigos contratados, ou apds o
decurso minimo de 1 (um) ano do inicio da prestacdo destes, se decorrentes de contratos firmados para execugdo em prazo superior a 01 (um)
ano.

13.1.6.1.3 O licitante disponibilizard, caso sejam solicitadas, todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados ou certiddes apresentados, fornecendo, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo.

13.2 A habilitagdo serd verificada por meio do Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF), nos documentos por
ele abrangidos, entretanto, os documentos que ndo estejam contemplados neste cadastro deverdo ser enviados por meio do sistema da licitagdo,
no prazo minimo de 02 (duas) horas, contado da solicitacio do Pregoeiro.

13.2.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro, de oficio, quando constatar que ndo é suficiente para envio dos
documentos exigidos no edital, ou a partir de solicitagdo fundamentada do licitante.

13.2.2 Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro poderd, ainda, obter informagdes e documentos constantes de sitios eletronicos
oficiais.
13.2.3 E de responsabilidade do licitante conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos

orgdos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou
aqueles se tornem desatualizados.

13.2.3.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacao.
13.2.4 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.

13.2.4.1 Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos
termos da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios.

13.2.5 Somente sera exigida a apresentacdo dos documentos ndo-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

13.3 Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitacdo apenas do licitante vencedor.

13.3.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente serdo exigidos em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
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13.4 Relativamente as empresas estrangeiras que nio funcionem no Pafs, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugio livre.

13.4.1 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nio funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato
ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

13.5 Seré verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera
pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

13.6 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

13.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

13.8 Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para:

13.8.1 Complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

13.8.2 Atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

13.9 Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas, que nio alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagdo e classificagdo.

13.10 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem
12.7.

13.11 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao
edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

13.12 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte somente serd
exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢do para participac¢do na licitagdo.

12.13 Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo fiscal, social e trabalhista deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles que, pela propria natureza, sio emitidos somente em nome da matriz.

14. DAS OBRIGA(;OES
14.1 Cabera ao TRE/GO, além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:
14.1.1 Prestar as informacdes, atinentes ao objeto desta licitacdo, que venham a ser solicitadas pelo licitante vencedora;

14.1.2 Comunicar ao licitante vencedor quaisquer alteragdes relativas ao objeto deste Pregdo;

14.2 Cabera aos licitantes, além das obrigacdes constantes do Termo de Referéncia anexo a este Edital:

14.2.1 Elaborar documentagdo condizente com as exigéncias deste Pregdo para que ndo haja conflito de disposi¢des, o que
ocorrendo, prevalecera o disposto neste instrumento licitatorio;

14.2.2 Cumprir os prazos e demais condi¢des previstas neste Edital;

14.2.3 Arcar com as despesas decorrentes da ndo observancia das condi¢des constantes deste instrumento licitatério, bem como
de infragdes praticadas por seus funciondrios, ainda que no recinto do TRE/GO;

14.2.4 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes da adjudicagdo deste Pregao;

14.3 Devera o licitante vencedor observar também o seguinte:

14.3.1 E proibida a contratagio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TRE/GO durante a execugio dos servicos, objeto
da licitacdo;

14.3.2 E vedada a contratagio, para a fungio de chefia, de empregados que incidam na vedagao dos arts. 12 e 22 da Resolugdo CNJ
n? 156, de 8 de agosto de 2012, nos termos do seu art. 4%;

1433 E proibida a veiculagio de publicidade acerca deste Pregio Eletrénico, salvo se houver prévia autoriza¢io da
Administragao do TRE/GO.

14.3.4 Nao poderido ser cedidos os créditos, nem sub-rogados direitos e obrigagcdes decorrentes desta licitagdo e contratacdo a
terceiros.

14.4 As obrigacdes do Contratante e da Contratada estdo estabelecidas no Termo de Referéncia e na Minuta de Termo
de Contratos, ambos anexos deste Edital.

15. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SAN(;()ES
15.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

15.1.1 Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo Pregoeiro durante o certame

15.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:

15.1.2.1 N3o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
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15.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta, quando exigivel;
15.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
15.1.2.4 Apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital;
15.1.3 Nao entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

15.1.4 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

15.1.5 Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa;

15.1.6 Fraudar a licitacdo;

15.1.7 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
15.1.7.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

15.1.7.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

15.1.8 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo.

15.1.9 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

15.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

15.2.1 Adverténcia;
15.2.2 Multa;
15.2.3 Impedimento de licitar e contratar e

15.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

15.3 Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

15.3.1 A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

15.3.2 As peculiaridades do caso concreto

15.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes

15.3.4 Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

15.3.5 A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgios de controle.
15.4 A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado.

15.4.1 Para as infragdes previstas nos itens 15.1.1, 15.1.2, 15.1.3 e 15.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor global do objeto
licitado.

15.4.2 Para as infragdes previstas nos itens 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7, 15.1.8 e 15.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor global do
objeto licitado.

15.5 As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderio
ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

15.6 Na aplicacgdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimacao.

15.7 A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nos itens 15.1.1, 15.1.2, 15.1.3 e 15.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, impedird o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

15.8 Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da
pratica das infragdes dispostas nos itens 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7, 15.1.8 e 15.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 15.1.1,
15.1.2, 15.1.3 e 15.1.4 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo
observara o prazo previsto no art. 156, §52 da Lei n.2 14.133/2021.

159 A apuragdo de responsabilidades relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagcdo a ser conduzido por comissdo composta por 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.10 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo
de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

15.11 Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimag3o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu
recebimento

15.12 O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisio
final da autoridade competente

15.13 A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral dos danos
causados.

15.14 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacao estiao previstas na minuta de contrato, anexa a este
edital.

16. DO TERMO DE CONTRATO
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16.1 Apbs a homologagdo da licitagdo, sera lavrado Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste instrumento, no qual
constardo os direitos e obriga¢des das partes, bem como, todas as informag¢des necessarias ao cumprimento da obriga¢do assumida pelo licitante
adjudicatario.

16.2 Previamente a contratagdo, a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar eventual proibi¢do do licitante
adjudicatario de contratar com o Poder Publico, bem como para verificar a manutengdo de sua regularidade fiscal e trabalhista.

16.3 A adjudicataria tera o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de
Contrato, sob pena de decair do direito a contratagcdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

16.3.1 O prazo para assinatura do Termo de Contrato, podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada da
Adjudicatéria e aceita pela Administragao.

16.3.2 A assinatura do Termo de Contrato se dara de forma digital por meio do Sistema Eletrénico de Informagdes - SEIL

16.3.2.1 Caso seja inviavel a assinatura por meio digital, a Administracdo podera encaminhar o instrumento para assinatura da
Adjudicataria mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a contar da data de seu recebimento

17. DA REPACTUACAO

17.1 As regras acerca da repactuagdo do valor contratual estdo estabelecidas na minuta de Termo de Contrato, anexa a este Edital.

18. DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1 O prazo de vigéncia do contrato esta estabelecido em sua minuta, anexa a este Edital.

19. DO RECEBIMENTO, ACEITACAO E FISCALIZACAO DO OBJETO

19.1 Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia anexo deste edital.

20. DO PAGAMENTO E DA COMPENSAGCAO FINANCEIRA

20.1 O pagamento, assim como a compensa¢do financeira decorrente de eventuais atrasos de pagamento, ocorrera conforme
prazos, condi¢des e demais disposi¢des constantes da Minuta de Termo de Contrato, anexa a este edital.

21. DA GESTAO DO CONTRATO

21.1 Os critérios de gestdo do contrato estdo previstos no termo de referéncia e na minuta do termo de contrato, anexos a este
edital.

22. DA GARANTIA

22.1 O adjudicatario, consoante as disposi¢des estabelecidas no Termo de Contrato anexo a este edital, prestara garantia a
execucdo contratual no valor correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor anual estimado atualizado do contrato.

23. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA QUITACAO DE OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

23.1 Consoante as disposi¢des constantes do Termo de Contrato, cuja minuta constitui anexo deste edital, as provisdes de
encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 132 saldrio e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos
encargos previdenciarias e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario, a serem pagas pelo TRE-GO a empresa contratada para prestar os
servicos objeto deste edital, serdo destacadas do valor mensal contratado e depositadas, em conta-depésito vinculada, bloqueada para
movimentagdo, aberta em banco oficial unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente por ordem do Contratante.

23.2 Os depdsitos serdo efetuados sem prejuizo da retengdo, na fonte, da tributacdo sujeita a aliquotas especificas previstas na
legislagdo prépria.

23.3 Os percentuais de provisionamento maximo e minimo serdo aqueles indicados no Anexo VI.

23.4 O TRE-GO reserva-se o direito de realizar diretamente aos empregados da Contratada, os pagamentos de saldrios, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela Contratada.

234.1 Quando ndo for possivel ao TRE-GO realizar diretamente os pagamentos, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais

24.DO0S RECURSOS

24.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessdo publica, ndo inferior a 10 minutos, de forma imediata apds o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitacdo, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer,
sob pena de preclusao.

24.1.1 Registrada a intengdo de recorrer, o licitante terd prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da intimagdo ou da lavratura da ata,
para apresentagdo das razdes recursais, em momento Unico, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em igual prazo, que comegard a correr do término do prazo para
apresentagdo das razdes do recurso, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

24.2 Da anulagdo ou revogacdo da licitagdo, assim como, da extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito
da Administragéo, cabe recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagdo ou de lavratura da ata

24.3 0 recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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24.4 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

24.5 O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo
final da autoridade competente.

24.6 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

24.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, mediante solicitacdo encaminhada,
exclusivamente, para o endereco eletronico cpl-lista@tre-go.jus.br

25. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

25.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatério serd
encaminhado a autoridade superior, que podera:

25.1.1 Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

25.1.2 Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

25.1.3 Proceder a anulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;
25.1. 4 Adjudicar o objeto e homologar a licitagao.

25.2 Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios insanaveis, tornando sem efeito todos os
subsequentes que deles dependam, e dard ensejo a apuragdo de responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

25.3 O motivo determinante para a revogacdo do processo licitatério devera ser resultante de fato superveniente devidamente
comprovado.

25.4 Nos casos de anulagdo e revogacdo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos interessados.

26. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
26.1 A sessdo publica podera ser reaberta:
26.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

26.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos da sessdo publica, ou anteriores a esta, ou mesmo a
anulacdo da prépria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que deles dependam.

26.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o
contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n®
123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

26.2.1 A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

26.2.2 A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante
manter seus dados cadastrais atualizados.

27. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

27.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre seus
termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

27.2 A impugnagio e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados por meio eletronico, encaminhados exclusivamente para
o enderego eletrdnico cpl-lista@tre-go.jus.br, até as 19 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

27.3 A resposta a impugnacgdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, limitado ao dltimo dia ttil anterior a data da abertura do certame.

27.4 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

27.5 A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do
processo de licitagdo.

27.6 Acolhida a impugnacio, sera definida e publicada nova data para a realizac¢ido do certame.

28. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

28.1 0 licitante vencedor devera cumprir as determinagdes contidas na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.1, de 19 de janeiro de
2010, no que couber, bem como, as disposi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia anexado a este edital.

29. DA ALTERACAO SUBJETIVA

29.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato;
ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato

30. DAS DISPOSI(;()ES GERAIS
30.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

30.2 Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nio haja
comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

30.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de Brasilia - DF.

30.4 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.
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30.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragio, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagéo.

30.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo nio sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugédo ou do resultado do processo licitatério.

30.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragio.

30.8 O desatendimento de exigéncias formais nio essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

309 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo,
prevalecera as deste Edital.

30.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego
eletrénico www.tre-go.jus.br

30.11 Mantidas todas as condigdes definidas neste edital, e desde que ndo transcorrido prazo maior que 01 ano da realizacdo do
certame, podera haver a dispensa de licitagdo quando:

30.11.1 Néo surgiram licitantes interessados ou nio foram apresentadas propostas validas;

30.11.2 As propostas apresentadas consignaram pregos manifestamente superiores aos praticados no mercado ou incompativeis
com os fixados pelos 6rgdos oficiais competentes.

30.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

30.12.1 ANEXO I - Termo de Referéncia;

30.12.2 Apéndice do Termo de Referéncia - Estudo Técnico Preliminar

30.12.3 ANEXO II - Valor Estimativo da Contratagdo - Planilhas de Custos e Formagao de Precos;
30.12.4 ANEXO III - Memoria de Calculo dos Servigos Ordinarios;

30.12.4 ANEXO IV -Relacao dos Percentuais de Provisionamento;

30.12.5 ANEXO V - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Administragdo Publica (anexo
contém Anexos V-A, V-B e V-C);

30.12.6 ANEXO VI - Modelo de Carta de Fianga Bancaria para Garantia a Execugdo Contratual;
30.12.7 ANEXO VII - Autorizagdo para Desconto do Documento Fiscal e Pagamento de Salarios;
30.12.8 ANEXO VIII - Autorizagdo para Retengdo de Garantia;

30.12.9 ANEXO IX - Autorizagdo de Movimentagdo — Conta Vinculada;

30.12.10 ANEXO X - Declaragdo de Dispensa de Vistoria;

30.12.11 ANEXO XI - Minuta De Termo de Contrato.

31.DO FORO

31.1 As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justi¢a Federal, no Foro da cidade de Goidnia/GO, Se¢do Judiciaria de Goias, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, salvo as excegdes previstas no art. 109, inc. I, da Constitui¢cdo Federal.

Goiania, 15 de maio de 2024.

BENEDITO DA COSTA VELOSO FILHO
Assessor de Contratagdes da Diretoria-Geral
Pregoeiro
TRE/GO

ANEXO I - (do Edital)

TERMO DE REFERENCIA

1. ESPECIFICAGCAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuos de vigildncia e segurangca armada para os
edificios que abriga a sede e o anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, localizado na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goiania - GO.
Cédigo do Servigo: COD. 000002401-5 CPC. 85250.

1.2. A descrigdo geral do catalogo de servigos - CATSERV 2364-7: posto de vigilancia - 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, inclusive feriados, envolvendo 1 (um)(uma) vigilante em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas ;

1.3. A descrigdo geral do catdlogo de servicos - CATSERV 2395-7: posto de vigilancia - 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira
a domingo, inclusive feriados, envolvendo 1 (um)(uma) vigilante em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;

1.4. Havendo divergéncia entre as descrigdes CATSERV e as constantes no edital, prevalecerdo as constantes no edital.
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2. JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratagdo dos servigos aqui descritos justifica-se pela necessidade de mitigar o risco as instalagdes que abrigam o
Tribunal Regional Eleitoral de Goids, bem como ao seu acervo patrimonial e as pessoas que utilizam-se do ambiente mencionado no item 1.

2.2. Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuos de vigilancia e seguran¢a armada para os
edificios que abriga a sede e o anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, localizado na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goiania - GO.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

3.1 A contratagdo engloba a prestacdo dos servigcos continuos de vigilancia e seguranga armada, contemplando 2 (dois) postos, 1
(um) diurno e 1(um) noturno, com escala 12X36 h.

3.2 Os servigos a serem prestados serdo contratados com base nas diretrizes tragadas na Instrugdo Normativa n2? 02, de 30 de abril
de 2008, na qual delineia as rotinas, procedimentos e escalas de trabalho previstas, atinentes ao servigos de vigilancia armada.

3.3 Ndo ha nenhuma necessidade de adequagéo substancial do ambiente da organizagdo para que a contratagdo surta seus efeitos
esperados, vez que o acompanhamento, fiscalizagdo e gestdo do possivel contrato se dardo com servidores com pretéritas experiéncias em suas
respectivas areas de atuagdo, sendo tais funcdes desempenhadas pelo Fiscal do Contrato, pelo Fiscal Técnico e pelo Gestor, todos lotados na Se¢ao
de Seguranca e Transporte (SESET) e na Coordenadoria Correspondente, sendo dispensavel, a priori, a capacitagio especifica nesses aspectos.

3.4 Sera realizado o procedimento licitatério na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, com modo de disputa aberto e
julgamento pelo menor prego global.

3.5 A SESET, em um primeiro momento, elege a reda¢do dada pelo inciso I do artigo 72 da Instrugdo Normativa n® 73/2020,
exarada pela Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, como forma de estruturar a
garipagem de precos praticados para o servigo em comento.

4. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
4.1. Deverdo ser atendidos os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

4.2. Que os materiais utilizados na prestagdo do servigo de vigilancia sejam constituidos, preferencialmente, no todo ou em parte,
por material reciclado, atéxico e biodegradavel;

4.3. Que os materiais utilizados na prestacdo do servico de vigilancia devam ser, preferencialmente, quando for o caso,
acondicionados em embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis;

4.4. Que os os materiais utilizados na prestagdo do servigo de vigilancia ndo contenham substédncias perigosas em concentragio
acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercirio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cAdmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

5. CONDICOES PARA CONTRATACAO
5.1. QUALIFICAGAO DA CONTRATADA (ATESTADOS, LAUDOS E ETC):
5.1.1. Conforme edital.

6. GARANTIAS CONTRATUAIS:

6.1. A Contratada devera apresentar garantia a execugdo contratual correspondente ao percentual e condi¢des descritas nas
clatisulas docontrato, em uma das modalidades previstas no artigo 96 e seguintes da Lei 14.133 de 12 de abril de 2021;

6.1.1 Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologagdo da
licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

6.2. A garantia estabelecida no item 3.2.1 deverd assegurar, qualquer que seja a modalidade apresentada, o pagamento de:

6.3. Prejuizo advindo do ndo-cumprimento do objeto do contratual e/ou do ndo adimplemento das obrigagdes nele previstas;
6.4. Ressarcimento a Administragdo, no caso de rescisdo contratual ocorrida por culpa da Contratada;

6.5. Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo contratual;

6.6. Multas moratdrias e/ou punitivas aplicadas a Contratada, ainda que ndo aplicadas cumulativamente com a rescisdo
contratual;

6.7. Obrigagdes trabalhistas, fiscais, sociais, e previdenciarias de qualquer natureza nio honradas pela Contratada;

6.8. Verbas rescisorias que nio tenham sido quitadas pela Contratada em até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia ou da
rescisao contratual

7. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
7.1. LOCAL DE PRESTACAO:

7.1.1. Sede e o Anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, localizados na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goiania - GO.

7.2. APRESENTACAO DOS(DAS) PROFISSIONAIS:

7.2.1. Os(as)profissionais designados(as) pela Contratada para a execugdo dos servigos deverdo apresentar-se no local de trabalho
pontualmente, trajando o uniforme completo, limpo e em perfeito estado de conservagdo, com cracha de identificagdo fornecido pela contratante.

7.3. EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA:

7.3.1. A Contratada devera fornecer aos(as) empregados(as) disponibilizados(as) todos os equipamentos e materiais concernentes
ao objeto do contrato necessarios a plena execugdo dos servigos, tais como: armas, cinto, cinturdo com coldre para arma, munigéo, cassetete, capa

https://sei4.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimen...  15/50



15/05/2024, 13:49 SEI/TRE-GO - 0802380 - Edital de Preg&o Eletronico

de chuva, jaqueta de frio, botas de seguranga, apito, protetores auriculares, lanternas e demais EPI’s, conforme legislacdo vigente, bem como os
uniformes completos, etc.

7.3.2. Configuragdo minima:

a. Calga;

b. Camisa;

c. Colete balistico (placas e capa);
d. Cinto;

e. Coturnos;

f. Graxa para polir coturno;

g. Meias;

h. Jaqueta de frio;

i. Capa de chuva;

j. Cracha.

a. Revélver calibre 38;

b. Cinto com coldre e baleiro;

¢. Munigio calibre 38;

d. Livro de ocorréncias;

e. Apito;

f. Cordao para apito;

g. Lanterna recarregavel de, no minimo, 800 limens;

h. Bastdo detector de metais.

7.4 ARMAMENTO E MUNICOES:
7.4.1. Os vigilantes deverdo usar armamentos permitidos pelas autoridades competentes;
7.4.2. Os vigilantes deverdo possuir porte de arma, quando no exercicio da atividade, na forma da lei;

7.4.3. As armas e muni¢des utilizadas serdo de propriedade e responsabilidade da Contratada e deverdo permanecer de maneira
ininterrupta, devidamente acondicionada, junto ao corpo do vigilante;

7.4.3.1. As muni¢des deverdo ser anualmente substituidas;
7.4.3.2. A passagem de posto de um vigilante para o (a) outro(a) devera ser realizada em local a ser indicado pela contratante;
7.4.4. A Contratada deverd apresentar ao TRE-GO a relagdo das armas e cépias autenticadas de seus registros;

7.4.5. As armas deverdo ser utilizadas somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio do
Contratante, ap6s esgotados todos os meios para a solugdo de eventual lesivo.

7.5 QUANTITATIVO DE POSTOS DE SERVICO:

7.5.1 1 (um) posto de vigilancia diurno, 12 (doze) horas, de 7h00min as 19h00min, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, para o local indicado no item 4.1.1.;

7.5.2 1 (um) posto de vigilancia noturno, 12 (doze) horas, 19h00min as 7h00min, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados,
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, para o local indicado no item 4.1.1.;

8. DESCRICAO DOS SERVICOS
8.1. TAREFAS BASICAS:

8.1.1. Exercer a vigilancia e protegdo de seu posto de servico e das areas sob sua responsabilidade, bem como dos bens méveis e
imoveis existentes;

8.1.2. Permitir o ingresso as instala¢gdes, mediante adequagdo do ingressante aos procedimentos emanados da contratante;

8.1.3. Interditar e desinterditar dreas, obras e outras ocorréncias, conforme determinagdes emanadas pela fiscalizacdo do
contrato;

8.1.4. Zelar pela sinalizac¢do das entradas das garagens;

8.1.5. Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes, no que for pertinente a sua esfera de atuagdo, evitando aglomeragoes,
discussdes, uso de celulares, ou dispositivos eletronicos e outras irregularidades em seu posto de servi¢o;

8.1.6. Registrar as irregularidades verificadas em seu turno de trabalho, anotando-as em livro apropriado para fins de registro,
para que sejam tomadas as providéncias pertinentes;

8.1.7. Efetuar rondas internas determinadas pela fiscalizagdo do contrato, cumprindo rigorosamente as escalas de servico;

8.1.8. Aplicar, nas atividades diarias, os principios de relagdes ptiblicas e humanas recebidos nos cursos de formagao profissional;
8.1.9. Dar cobertura as autoridades que transitarem na sua area de servigo, quando solicitado pela fiscalizagdo do contrato;
8.1.10. Hastear e descerrar as bandeiras localizadas na parte frontal do edificio; zelando pela correta maneira de guarda-las.

8.1.11. Monitorar o acesso de pessoas portando objetos metalicos por meio da Porta Giratéria Detectora de Metais ou de outro
meio disponivel;

8.1.12. Orientar as pessoas que portarem armas a custodia-las na sala cofre, de modo a cumprir os regramentos da Contratante;
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8.1.13. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade.

8.2. TAREFAS ESPECIFICAS:

8.2.1. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o(a) motorista e anotando a placa, em instrumento a
ser fornecido pela contratante, inclusive dos(as) servidores autorizados(as) a estacionarem nas areas que lhe sdo disponibilizadas, cuidando para
que os portdes permanegcam sempre fechados;

8.2.2. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario normal de expediente, permitindo o
ingresso excepcional apenas quando devidamente autorizado pela contratante, anotando em documento préprio (livro de ocorréncias), nome,
identidade, horario de entrada e saida, retendo a autorizagdo, que devera especificar os locais acessados e as tarefas e serem cumpridas;

8.2.3. Comunicar a fiscalizagdo do contrato, ou a quem este designar, todo acontecimento entendido como irregular e/ou que
atente contra o patriménio do Contratante;

8.2.4. Comunicar imediatamente a fiscalizagdo do contrato, ou a quem este designar, qualquer dano ou defeito observado nos
portdes, catracas e portas de acesso as instalagdes;

8.2.5. Zelar pela limpeza e conservagdo do posto de trabalho;

8.2.6. Ndo permitir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, inclusive bens de servidores(as),
empregados(as) ou terceiros;

8.2.7. Coibir a entrada de vendedores(as), ambulantes e assemelhados as instalagdes sem que estejam devidamente autorizados
pela fiscalizagdo do contrato, ou por quem este designar;

8.2.8. Executar rondas didrias conforme recomendagdes da fiscalizagdo do contrato, ou por quem este designar, verificando todas
as dependéncias indicadas, adotando cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da incolumidade
das instalagdes;

8.2.9. Colaborar com as policias civil e militar nas ocorréncias de ordem policial sucedidas nas instalagdes do Contratante,
facilitando, a medida do possivel, a atuagdo daquelas entidades, inclusive na indicag¢do de testemunhas presenciais de eventuais acontecimentos

8.2.10. Permanecer no respectivo posto, sem afastar-se de seus afazeres.

8.2.11. Comunicar aos servidores indicados pela fiscalizagdo do contrato qualquer evento que merega tomada de providéncia para
mitigar danos ao patrimodnio da contratante, v.g., alagamento, vazamentos hidraulicos, principio de incéndio, etc.;

8.3. TAREFAS COMPLEMENTARES:

8.3.1. Manter afixado no posto de trabalho, em local visivel, o n? dos telefones Uteis e de emergéncia, da delegacia de policia, do
corpo de bombeiros e dos responsaveis pelo acompanhamento ao contrato e congéneres;

8.3.2. Zelar para evitar a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a fiscalizagdo do contrato.

9. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO:
9.1. Sustentabilidade:

9.1.1. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n® 7.404, de 2010 e da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de
19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

9.1.2. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis gerados em decorréncia da prestagdo do servigo;

9.1.3. Os residuos sdlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins
de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido pelo PLS (Plano de Logistica Sustentdvel) do TRE-
GO.

9.1.4. Otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de polui¢do, através das seguintes medidas, dentre outras:
9.1.5. Racionalizar o uso de substadncias potencialmente téxicas ou poluentes;
9.1.6. Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

9.1.7. Usar produtos de limpeza e conservacdo de armamento que obedecam as classificagdes e especificacoes determinadas pela
ANVISA;

9.1.8. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

9.1.9. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

9.1.10. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigao.
9.1.11. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucdo do servigo;

9.1.12. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre os equipamentos
exigidos para a execugdo do servigo;

9.1.13. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas e técnicas ambientalmente recomendados, quando da realizagdo
de atividades nas areas, escopos dos trabalhos, quer seja, em qualidade, quantidade ou destinagdo. Atividades essas de inteira responsabilidade da
Contratada que respondera em seu préprio nome perante os 6rgaos fiscalizadores;

9.1.14. Nao devem ser utilizados materiais, que em sua composi¢do ou fabricagdo, agridam o meio ambiente;

9.1.15. Os empregados da contratada destacados para execugdo dos servicos deverdo apresentar-se munidos de EPI, para evitar
danos a satde, sob pena de dentincia aos 6rgdos competentes, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no Edital;

9.1.16. Os produtos aplicados na realizagdo dos servigos, bem como os equipamentos utilizados, deverdo ser aqueles permitidos
ou exigidos pelos drgdos reguladores e pela legislagdo em vigor;

9.2. Subcontratagao:
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9.2.1. Ndo é permitida a subcontratacdo parcial do objeto nas seguintes condigdes:

9.3. Vistoria:

9.3.1. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira das 13 as 17 horas, o agendamento devera ser feito na Se¢do de Seguranc¢a e Transporte - SESET através do
telefone: (62) 3920-4115/3920-4136 ou pelo e-mail: seset-lista@tre-go.jus.br.

9.3.2. Serdo disponibilizados data e hordério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia;

9.3.3. 0 prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia ttil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia til anterior a data
prevista para abertura da sessio publica;

9.3.4. Para a vistoria o licitante, ou seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para realizagdo da vistoria;

9.3.5. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢des de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os Onus dos servigcos
decorrentes;

9.3.6. 0 modelo de declaragdo de que o licitante realizou vistoria consta do Anexo IV deste Termo de Referéncia.

9.4. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacio, além dos ja citados acima, abrangem os seguintes:

9.4.1. A contratagdo compreenderd, além da dedicacdo exclusiva de mdo de obra, o fornecimento de todos os materiais e
equipamentos, necessarios para execuc¢do dos servigos, devendo ser realizados nas dependéncias dos edificios Sede e Anexo I do TRE-GO;

9.4.2. A Contratada devera prestar o servigo com estrita observancia as disposi¢des do Edital de licitagdo e seus anexos, a
Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria, a legislagdo trabalhista e demais normas aplicaveis;

9.4.3. A Contratada deverd realizar programa de treinamento contendo no minimo os seguintes contetdos: ética profissional,
sigilo, responsabilidade e apresentacdo pessoal; prevencdes das causas de acidente de trabalho, consequéncias dos acidentes de trabalho e
comunicagdo do acidente de trabalho; conhecimento das caracteristicas do imével e da institui¢cdo, principalmente em relagdo a magistrados,
servidores e o publico em geral, bem como, dos hordarios e regras pertinentes ao 6rgio e praticas socioambientais para economia de energia, de
agua e redugdo de geragdo de residuos sdlidos no ambiente onde se prestara o servigo.

9.4.4. Os servigos deverdo ser executados de forma a proporcionar a segurancga as pessoas que servem-se das instalagdes;

9.4.5. A Contratada devera respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias dos prédios da Justica
Eleitoral, em todos os casos, apresentando listagem dos empregados executores dos servigos, com nome, RG e CPF, com antecedéncia minima de
05 (cinco)dias anteriores ao acesso as unidades fiscalizadoras do futuro contrato;

9.4.6. Os empregados da CONTRATADA deverdo se apresentar para a realizagdo dos servigos uniformizados, com cracha e
portando documento de identificacdo. Além disso, deverdo utilizar equipamentos de protegdo individual (EPI'S), se for o caso.

9.4.7. Apresentar Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servico;

9.4.8. A Contratada devera efetuar a entrega de material de consumo periodicamente nas quantidades e qualidades necessarias ao
bom desempenho do servigo;

9.4.9. Pronta resposta da empresa quanto a necessidade de substitui¢do de funciondrios considerados inadequados ao servico,
mediante solicitacdo dos Fiscais de Contrato;

9.4.10. Entrega tempestiva de documentos solicitados, bem como do processo completo para a liquidagdo da nota fiscal, conforme
padronizacdo da Fiscalizagdo de Contratos;

9.4.11. Os servigos a serem contratados deverdo ser executados de forma continua;

9.4.12. Os empregados da contratada, quanto aos servigos de limpeza ordinaria, ficardo a disposicdo nas dependéncias da
contratante para a prestacdo dos servigos;

9.4.13. A contratada nido compartilhard os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execucido
simultanea de outros contratos;

9.4.14. A contratada possibilitara a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisio dos recursos
humanos alocados aos seus contratos;

9.4.15. A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de
seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

9.4.16. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestagdo dos servicos em bom estado de
funcionamento evitando danos as pessoas;

9.4.17. Para execugdo dos servicos de vigilancia armada, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes a seguinte
categoria de ocupagdo, conforme o Cédigo Brasileiro de Ocupagdes: 5173-30 - Cédigo dos vigilantes e guardas de seguranca que pertence ao
grupo dos trabalhadores nos servigos de protecdo e seguranga.

9.4.18. A Contratada devera possuir quadro de pessoal suficiente para ndo haver interrup¢do dos servi¢os nos casos de faltas,
férias, licengas, entre outros.

9.4.19. A empresa contratada devera obrigatoriamente indicar um preposto responsavel pelo acompanhamento da execugdo do
contrato. A indicagdo do preposto deve ser oficializada em documento com timbre da empresa contratada, devidamente assinada por seu
representante legal e preposto indicado. A auséncia deste documento constitui falta grave, passivel de penalizagdes. Neste documento, deverdo ser
informados seus contatos, tais como telefone, enderego eletrdnico, e local para atender seus empregados;

9.4.20. Os eventuais deslocamentos do preposto, para vistorias, recolhimento de folha de ponto e distribuicdo de material ou
outras agdes correlatas, correrdo por conta exclusiva da empresa contratada;

9.4.21. O preposto ficara responsavel pela supervisdo na execugdo dos servicos e devera ser capaz de tomar decisdes compativeis
com os compromissos assumidos pela contratada.
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10. OBRIGACOES
10.1. CONTRATADA:
10.1.1. Executar os servigos em conformidade com as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia;
10.1.2. Implantar os postos de trabalho na data estabelecida na Ordem de Servigo emitida pelo Contratante;
10.1.3. Respeitar as normas e procedimentos estabelecidos pelo Contratante;
10.1.4. Comunicar verbalmente ao fiscal da Contratante, registrando no livro de ocorréncia, qualquer anormalidade verificada;
10.1.5. Apresentar a fiscalizagdo da Contratante a relagdo de armas e cépias autenticadas de seus registros;

10.1.6. Manter quadro de pessoal suficiente para o atendimento dos servigos, conforme previsto neste Termo de Referéncia, sem
interrupgdes, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissdo de empregados;

10.1.7. Fornecer aos empregados envolvidos na execugdo dos servigos todos os equipamentos e materiais necessarios a plena
execu¢do dos mesmos, nos moldes exigidos pela contratante;

10.1.7.1. Fornecer 1(um) colete balistico completo (placas balisticas e capas) para uso individual de cada empregado;
10.1.7.2. Fornecer semestralmente: 3(trés) camisas; 3(trés) calgas; 3(trés) pares de meia; 2(dois) pares de coturno;
10.1.7.3. Fornecer 1 (um) apito para cada um dos vigilantes;

10.1.8. Orientar seus empregados no sentido de que, ao prestarem servigo nas dependéncias do contratante, zelem pelo patrimonio
publico, bem como mantenham respeito com os servidores e visitantes;

10.1.9. Efetuar a substitui¢do da mao de obra nos postos contratados, quando esta for considerada inadequada pelo Contratante;

10.1.10. Indicar e manter atualizados seus nimeros de telefone fixo e celular, a fim de que a Contratante efetue quaisquer
comunicagdes oficiais;

10.1.11. Encaminhar mensalmente a fiscalizagdo da Contratante, relacdo dos empregados que fruirdo de férias no més
subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los.

10.2. CONTRATANTE:
10.2.1. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo dos servigos;
10.2.2. Prestar informagdes atinentes ao objeto da contratagdo que venham a ser solicitadas pela Contratada;

10.2.3. Permitir livre acesso as areas autorizadas aos empregados da Contratada para a prestagdo dos servigos objeto desta
contratacao;

10.2.4. Promover o acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos, através do Chefe da Se¢do de Seguranga e Transporte do TRE-GO,
ou em seus impedimentos legais, por seus substitutos eventuais;

10.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢des de prego e prazo estabelecidas em contrato, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do instrumento contratual.

11. DA CLASSIFICAGAO DA AQUISICAO
11.1. CLASSIFICACAO DA AQUISICAO

11.1.1. Prestagdo de servigo a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregio, sob a forma eletrdnica, no tipo menor
preco;

11.1.2. As propostas deverdo estar em conformidade com as descrigdes deste termo de referéncia.

12 ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

12.1. O presente Acordo de Nivel de Servico tem por objetivo garantir o atingimento dos niveis satisfatérios de desempenho e
qualidade na prestagdo de servigos, com reflexo direto no pagamento mensal, caso ndo sejam atingidos os indices estabelecidos neste Termo;

12.2. O Instrumento de Medi¢do de Resultados tem por objetivo estabelecer critérios para a avaliagdo dos servigos contratados.

12.3. A medigdo de avaliagdo de qualidade com utilizagdo do IMR tera abrangéncia de até 10% do valor mensal contratado. Desta
forma, 90% (noventa por cento) do valor total mensal contratado, sera pago referente a efetividade do prestador, conforme registro de presenca e
falta no sistema de efetividade e 10% (dez por cento) serd pago conforme a qualidade do servigo, sendo que as falhas de qualidade que vao gerar
desconto serdo registradas em tabelas constantes do anexo tnico.

12.4. As falhas na qualidade da prestagdo dos servigos serdo registradas pelo fiscal na planilha de fiscalizagdo mensal, conforme o
tipo (descrito no anexo tnico deste Termo de Referéncia) e o niimero de ocorréncias.

12.5. As atividades operacionais a serem avaliadas no ambito deste Instrumento de Medigdo de Resultados foram divididas em 8
(oito), conforme tabela a seguir:

AVALIACAO MENSAL
) OCORRENCIAS NO MES (REGISTRAR
ITEM | DESCRICAO DATA DO FATO E BREVE RELATO DO
OCORRIDO)
Ausentar-se do local de trabalho sem a devida corbetura de
1 outro(a) vigilante;
2 Ndo tratar as pessoas, em seu ambiente de trabalho, com

urbanidade e cordialidade;
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Autorizar o ingresso de pessoas nas instalagdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizadas;

Apresentar-se para o trabalho com o uniforme sujo ou faltando
pegcas do uniforme;

Deixar de atender, tempestivamente, as orientagdes repassados
pelo fiscal do contrato ao preposto da empresa ;

Permitir aglomeragao no posto de trabalho;

Permitir a retirada de qualquer bem de uso permanente sem a
respectiva autorizacdo da Chefia da SESET;

Deixar de orientar o publico externo e fazer o devido

encaminhamento para o atendimento da demanda;

12.6. A avaliacdo das atividades sera realizada no decorrer da prestacdo dos servigos, sem aviso prévio a CONTRATADA, por
acompanhamento e conferéncia dos servigos executados, mediante o uso de formularios, ou sistema informatizado que venha a substitui-los, onde
o servidor encarregado registrara, para cada trabalho avaliado, a conformidade ou ndo dos itens de avaliagdo presentes com os resultados
esperados pela CONTRATANTE.

12.7. O periodo avaliativo mensal sera composto por todas as atividades desempenhadas pelos(as) vigilantes, que serdo
constantemente monitorados(as) pelo fiscal do contrato.

12.8. 0 célculo seguira conforme tabela, abaixo:

VALOR DO CONTRATO
MENSAL (A)
PERIODO DE
APURACAO
NUMERO DE
OCORRENCIAS (B)
VALOR | VALOR A
i FAIXA IMR DA SER
NUMERO DE | sriNgiMENTO | PERCENTUAL | o) 56a | RECEBIDO
OCORRENCIAS | pa META DA GLOSA % (E) PELA
NO MES (B) (D) (100 - C) EMPRESA
(8] (D x
A) (A-E)
0a5 100% 0% R$ R$
6a8 98% 02% R$ R$
9a10 95% 05% R$ R$
11 a14 90% 10% R$ R$
15 ou mais
’ 0,

por local de | 90% + Sangdes IOA’~ *

~ ) Sangdes R$ R$
prestacio do | contratuais .
servigo. contratuais
VALOR RECEBIDO R$ R$
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A - Valor mensal do contrato R$:

B - Numero de ocorréncias:

C - Faixa do IMR:

D - Percentual de glosa:
E - Valor glosado R$:
F - Valor da Nota Fiscal: R$

G - Valor a ser recebido pela empresa (F-E).

13. DA LIQUIDAGAO E DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO DA LIQUIDACAO

13.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, e confirmada a prestacdo do servigo, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidagado e pagamento;
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13.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento;

13.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, interrompe-se o prazo definido do item 7.1, até que a parte contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo ap6s a comprovacgdo da regularizacdo da situagdo, sem dnus ao contratante;

13.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da NLLC;

13.5. A Administragcdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

13.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da parte contratada, serd providenciada a notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize a situagdo ou, no mesmo prazo, apresente defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

14. CRITERIOS DE PAGAMENTO

14.1. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir com suas obrigacdes contratuais, em
especial as dispostas nos indicadores de desempenho dispostos no subitem 6.2.9;

14.2. As adequagdes de pagamento originadas de insuficiéncia de resultados ndo devem ser interpretadas como penalidades ou

multas;

14.3. A contratada devera emitir ou apresentar a nota fiscal, com todas as especificagdes previstas no edital, no prazo nele
estabelecido;

14.4. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo
contratado;

14.5. Recebida a nota fiscal pela drea administrativa competente, o pagamento devera ocorrer no prazo previsto no contrato ou
instrumento equivalente;

14.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento;
14.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel;

14.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente;

14.9. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a
retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

14.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para o atraso,
o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua aplicagdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a
aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VB sendo:

EM = Encargos moratcrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

1 = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=(TX) | I=(6/100) / 365 | I= 0,00016438 /TX = Percentual da Taxa Anual = 6%

15. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
15.1. DA FISCALIZACAO CONTRATUAL

15.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da NLLC, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial;

15.1.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 67 da supracitada lei, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratagdo de terceiros para assistir-lhes e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuicéo;

15.1.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

15.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

15.1.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razio da execucdo do
contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

15.1.6. Durante a execugdo do contrato, a comunicagdo com a contratada podera ocorrer mediante correspondéncia fisica ou
eletronica, com aviso e/ou confirmacéo de recebimento, pessoalmente, ou por whatsapp.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE
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16.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1.2. Executar a entrega dos materiais necessarios a execug¢do do servigo contratado conforme especificagdes deste TR e de sua
proposta, quanto a qualidade e quantidade minimas neles especificadas, bem como responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da contratagdo;

16.1.3. Iniciar a execugdo do objeto na data estipulada na da Ordem de Servigo;

16.1.4. Acatar imediatamente as instrugcdes e observacdes que emanem da fiscalizagdo do TRE-GO, realizando a substituicao,
independente de justificativas, de funcionario(s) que executam o servi¢o contratado;

16.1.6. Entregar e/ou substituir, na sede do Tribunal, a critério do contratante, sem qualquer custo adicional, no prazo maximo de
6 (seis) horas, os equipamentos listados no item 7.3.2. ;

16.1.7. Assegurar que os produtos fornecidos, listados no item 7.3.2., sejam de primeira qualidade, novos, atendam as normas do
INMETRO e estejam de acordo com as recomendagdes do fabricante/distribuidor;

16.1.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as mesmas condi¢des de habilitacdo;

16.1.9. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

16.2. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.2.1. Promover, por intermédio da Se¢do de Seguranca e Transporte, o acompanhamento e fiscalizagdo dos equipamentos
fornecidos;

16.2.2. Recusar qualquer equipamento entregue em desacordo com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia ou
com defeito;

162.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com os pregos e condi¢des pactuadas;

16.2.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

17. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. Poderiao ser aplicadas a Contratada as seguintes san¢des:

17.1.1. Adverténcia, nos casos de inexecugdo parcial do contrato que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na
execu¢do contratual que ndo justifiquem a imposi¢ao de penalidades mais graves;

17.1.2. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos de inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos putiblicos ou ao
interesse coletivo; inexecugdo total do contrato; retardamento da execugdo ou da entrega do objeto contratado sem motivo justificado;

17.1.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos de declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
comportamento inidéneo ou cometimento de fraude de qualquer natureza, pratica de ato lesivo previsto no art. 52 da Lei 12.846, de 2013, bem
como, hos casos especificados na letra “b” deste item 12.1 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta da Unido.

17.2. A CONTRATADA estara sujeita ainda as seguintes multas:

17.2.1. 0,5% (zero virgula cinco por cento), limitada a 5% (cinco por cento), sobre o valor total do contrato, nos casos
especificados no item 17.1.1

17.2.2. 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia, limitada a 10% (dez por cento), sobre o valor total do bem, pelo retardamento
da entrega do objeto contratado sem motivo justificado;

17.2.3. 10% (dez por cento), limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor o valor total do contrato no caso de inexecugdo total
do Ajuste ou no caso de inexecugdo parcial que cause grave dano a Administragcdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

17.2.4. 10% (dez por cento), limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor total do contrato, nos casos especificados no item
17.1.3

17.2.5. As sang¢des previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3 poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a pena de multa;

17.2.6. O valor da multa, aplicada apés o regular processo administrativo, serd descontado de pagamentos eventualmente devidos
pelo TRE-GO a adjudicataria, ou cobrado judicialmente.

17.2.7. Ndo serd aplicada multa, desde que justificada e comprovadamente, o atraso na execugdo dos servigos advier de caso
fortuito ou de for¢a maior;

17.2.8. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sangdes, serdo assegurados a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa;

17.2.9. A autoridade competente, na aplicagdo das san¢des, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.2.10. As san¢bes administrativas serdo aplicadas conforme disposto no TITULO IV - DAS IRREGULARIDADES, CAPITULO I -
DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS da Lei 14.133 de 2021, que regulamenta o procedimento de aplicagdo das sangdes
administrativas;

17.211. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o
contraditério e ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na NLLC, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de
1999;

17.2.12. A inexecugdo parcial (ainda que tempordaria) ou total da obrigagdo pactuada sujeitara as sangdes:
I. Adverténcia;
I1. Multa;

[11. Impedimento de licitar e contratar;
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IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
17.2.13. Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados:
I. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
I1. As peculiaridades do caso concreto;
[11. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V. A implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

18. DO PRAZO DE VIGENCIA

18.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada
a vigéncia maxima decenal, nos termos do art. 107 da Lei n.2 14.133 de 12 de abril de 2024.

19. ESTIMATIVA DE PRECOS

19.1. Considerando o valor as planilhas de custos e formagdo de pregos, estima-se o dispéndio total anual de R$ 337.593,31
(trezentos e trinta e sete mil quinhentos e noventa e trés reais e trinta e um centavos)

20. DADOS DA SOLICITACAO
20.1. A unidade solicitante: Se¢ao de Seguranga e Transporte - SESET;
20.2. Elaborado pelo servidor Ernesto Carvalho Lima.

20.3. Chefe da Sec¢do de Seguranca e Transporte, Rogério Freitas Reis.

APENDICE DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

SEI n.2 24.0.000000140-2

1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuos de vigilancia e seguranga armada para os
edificios que abriga a sede e o Anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, localizado na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goiania - GO.

2. ANALISE DA CONTRATACAO ANTERIOR

2.1 Os servigos de vigilancia e seguranga armada serdo contratados em substitui¢do ao Contrato TRE-GO n2 24/2019, cujo termo
final se dard em 15/07/2024;

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE 3. 3. CONTRATACAO

3.1 Garantir a prestacdo dos servicos continuados de vigilancia e seguranga armada nos edificios que abrigam a sede e o Anexo I
do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, ambos localizado na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goiania - GO;

3.2 Inexisténcia de servidores que atendam, de forma direta, a demanda exigida para tais servigos;

3.3 Atender a Instrugdo Normativa n.2 5, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, que trata do
regime de execuc¢do indireta de servigos pela Administragdo Publica;

3.4. Atender ao Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e a Portaria n? 443 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo, que preceitua, em seu art. 12, que os referidos servigos serdo, preferencialmente, objeto de execugdo indireta.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Conforme defini¢do no Caderno de Logistica de Servigos de Vigilancia Patrimonial, “Os servicos organicos de seguranga siao
aqueles executados por empresas que tenham objeto economico diverso da vigilancia ostensiva e de transporte de valores, porém devem ser
executados por pessoal do quadro funcional préprio das empresas e ficam obrigados ao cumprimento do disposto na Lei n? 7.102/83 e demais
legislagcdes pertinentes”, e mais, “Consideram-se Prestagdo de servigos de vigilancia as atividades desenvolvidas com finalidade de proceder a
vigilancia patrimonial dos estabelecimentos publicos, executados por profissional qualificado, nos termos da Lei n? 7.102, de 20 de junho de 1983,
ou seja, vigilante.

4.2 Prestacdo de servigos de vigilancia e seguran¢a armada de segunda-feira a domingo, sem interrup¢do temporal, nos prédios
cujas areas fazem parte do objeto da presente contratagio.

4.3 Pagamento dos servigcos prestados com base na escala de trabalho especifica, cuja unidade de medida utilizada é o posto de
trabalho, o qual sera realizado mensalmente.

5. DEFINICAO DAS PRODUTIVIDADES ADOTADAS, APRESENTACAO DE RESULTADOS ESPERADOS, POSSIVEIS IMPACTOS
AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS DE TRATAMENT
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5.1. Serdo adotados indices de produtividade por vigilante em jornada de 12 (doze) horas diarias, conforme a avaliagdo dos
servigos prestados, por meio de Instrumento de Medi¢do de Resultados, assim definido no Termo de Referéncia residente no SEI n.
24.0.000000140-2

5.2 Espera-se manter a seguran¢a patrimonial e de seus servidores no exercicio de suas atividades funcionais, bem como zelar
pela seguranca de seus usudrios externos, de forma a evitar invasdes, permitir o acesso somente de pessoas autorizadas, atender aos critérios de
sustentabilidade ambiental, evitar perdas patrimoniais com roubos ou vandalismos, dentre outros, de forma a trazer beneficios diretos e indiretos
a este 6rgdo, em termos de eficiéncia, eficacia, efetividade, no que tange ao aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, e em termos de carater de desenvolvimento nacional sustentavel, preservar o meio ambiente, em harmonia com os fatores sociais e
econdmicos

5.3. A contratada devera contribuir para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de diretrizes e
critérios de sustentabilidade ambiental, sendo admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagio (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental, devendo ainda, orientar sobre o cumprimento por parte dos funciondrios, das Normas Internas e de
Seguranc¢a e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da prestagdo de servigo, zelando pela seguranca e pela satide dos
usuarios e da circunvizinhanca

5.4 A contratada devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de servigos nas dependéncias do 6rgao, sem prejuizo
da adogdo de varias outras praticas de sustentabilidade, sob pena, inclusive, de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento reiterado
de tais observagdes.

6. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

6.1 Os servicos serdo prestados nas dependéncias das instalagdes da Administragdo, no enderego abaixo relacionado:

ITEM |MUNICIPIO LOCAL ENDERECO

Os edificios que abriga

a sede € 0 Anexo I do P Civi ©300. setor Central. Goiania - GO
o - raga Civica n. , setor Central, Goiania - GO.
Unico  |Goiania Tribunal Regional ¢

[Eleitoral de Goias.

7. DEFINICAO E JUSTIFICATIVAS DA NATUREZA CONTINUADA DO SERVICO

7.1 Os servigos de vigilancia e seguranca armada sdo de natureza continuada pois, pela sua essencialidade, visam atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico e
funcionamento das atividades finalisticas do TRE/GO, de modo que sua interrupgdo pode comprometer a prestagdo do atendimento ao publico e o
cumprimento da missdo institucional da Justi¢a Eleitoral.

8. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO:

8.1 O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 10 (dez) anos de acordo com os arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

8.2 A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os pregos
permanecem vantajosos para a Administra¢do, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
d) Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagio.

8.3 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

8.4 A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragio de termo aditivo.

8.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de
vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

8.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de declaracdo de inidoneidade
ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo

9. AVALIACAO DA NECESSIDADE DE A CONTRATADA PROMOVER A TRANSICAO CONTRATUAL COM TRANSFERENCIA DE
CONHECIMENTO, TECNOLOGIA E TECNICAS EMPREGADAS:

9. Nao haverd necessidade da contratada promover transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, pois as técnicas utilizadas sdo de dominio comum e ndo ha propriedade intelectual a proteger.

10. IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES DE MERCADO QUE ATENDEM AOS REQUISITOS ESPECIFICADOS:

10.1 Com relagdo aos aspectos gerais da contratagdo, serd adotada a metodologia estabelecida na Instrugdo Normativa
SLTI/MPDG n? 5/2017, e ainda os parametros do Caderno de Logistica, que define os padrdes recomendados para toda a Administragdo Publica
Federal, compreendendo desde a especificagdo dos servigos a serem licitados até a gestdo do decorrente contrato.

10.2 O mercado de potenciais prestadores para os servicos de vigilancia e seguran¢a armada nas condi¢des estabelecidas pela
Administracdo é bastante vasto, uma vez que as tecnologias e rotinas gerais para sua execu¢do sdo relativamente simples, ndo havendo
necessidade de especializagdo nem da parte das empresas, nem dos seus empregados, que serdo alocados diretamente na presta¢ao dos servicos.
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10.3 Tais exigéncias ndo limitam a participag¢do na licitagdo, visto que se trata das formas usuais de contratagdo dos servigos de
vigilancia e seguranga armada, para as quais o mercado esta preparado.

10.4 £ comum em toda a Administrago Piiblica a contratagio de servicos de vigilancia e seguranca armada em consonancia com
os critérios adotados na presente contratagao.

10.5 A licitacdo para contratagdo do objeto desejado de acordo com os critérios estabelecidos, amplamente utilizados pelos
o6rgdos e entidades publicas, amplia a competicdo e proporciona a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, sendo, para o
presente caso, a opg¢do que melhor atende o interesse publico.

11. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM ADOTADOS PELA CONTRATADA:

11.1 A contratada, na busca da garantia da incolumidade fisica das pessoas e da integridade do local, devera adotar as seguintes
praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber, em cumprimento ao disposto no art. 62 da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n? 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:

11.2 Uso de produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

11.3 Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n? 48.138, de 8 de outubro de
2003;

11.4 Observar a Resolugdo CONAMA n? 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no
seu funcionamento;

11.5 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servicos;

11.6 Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de produgido de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

11.7 Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pela contratada, na fonte geradora, e a dar destinagdo as
associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n? 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n2 5.940, de 25 de outubro de 2006;

11.8 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos; e

11.9 Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolu¢do CONAMA
n2 401, de 04/11/2008.

11.10 A contratada dever3, ainda:

a) Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca e medicina
do trabalho para seus empregados;

b) Orientar sobre o cumprimento, por parte dos seus empregados, das Normas Internas e de Seguran¢a e Medicina do Trabalho,
tais como prevenc¢do de incéndio nas areas de prestacdo de servico, zelando pela seguranga e pela satide dos usudrios e da circunvizinhanga;

c) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagdo dos
servigos;

d) Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo
ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores envolvidos na prestagédo dos servigos.

e) Observar as normas previstas pelo TRE-GO com atengdo aos critérios de sustentabilidade e descarte, visto que a execugdo dos
servicos, ainda que de modo colateral, podera originar itens de descarte/eliminagdo.

12. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

12.1 Os servicos de vigilancia e seguranga armada, tendo em vista suas peculiaridades e natureza, serdo licitados em um unico
item, que abrangera o local onde serdo prestados os servigos.

12.2 O julgamento obedecera ao critério de MENOR PRECO GLOBAL e ficara sujeito a condigdo resolutiva expressa, consistente no
encaminhamento, pela licitante declarada vencedora, no prazo estabelecido no Edital, dos documentos e declaragdes exigidos para habilitagdo, no
original ou em cépia autenticada, quando assim for solicitado pelo pregoeiro.

12.3 Sera considerada vencedora do certame a licitante que, ap6s a andlise da proposta de prego e dos documentos de habilitagao,
atendidas as exigéncias do edital, houver ofertado o menor prego global para a execugdo do objeto da licitagdo pelo periodo de 12 (doze) meses de
vigéncia inicial do contrato.

12.4 As licitantes deverdo apresentar proposta que atenda integralmente o objeto da licitagdo, sendo desclassificada a proposta
que ndo contemple todos os locais onde serdo prestados os servigos e/ou todos os postos de trabalho relacionados no objeto do Edital ou que nao
apresente valor global para os 12 (doze) meses de vigéncia inicial do contrato.

13. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

13.1 A defini¢do das quantidades a serem contratadas foi obtida de acordo com as necessidades e especificidades do local a ser
protegido. No caso especifico, ird resguardar os edificios que abrigam a sede e o Anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goiés, localizado na
Praga Civica n.2 300, setor Central, Goiania - GO.

No caso em tela, fizemos a previsdo de 2 (dois) postos de trabalho, sendo 1 (um) posto com jornada 12x36 diurno e 1 (um) posto
com jornada 12x36 noturno.

Dadas as especificidades desse tipo de contratagdo, ndo é necessaria uma contratacdo correlata ou independente, ou seja, ndo se
faz necessario proceder a outros tipos de contratagdes com empresas diversas para atingir-se o fim almejado.

14. ESTIMATIVA DE MATERIAIS

14.1 A quantidade de material de consumo necessaria para execugdo dos servicos devera ser dimensionada pela interessada em
participar da licitacdo, para formagdo de custos e inclusdo na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, a partir dos dados levantados pela
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Administracao;

14.2 A licitante podera alterar a lista sugerida, tanto os itens de material como suas quantidades e pregos, de acordo com o seu
proprio levantamento de necessidades e capacidade de gerenciamento de compras e estoque, bem como sua técnica de prestagdo dos servigos,
portanto ndo podera alegar erro de dimensionamento dos insumos e materiais e seus precos.

15. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

15.1 Foram analisadas contratagdes similares feitas por outros érgios e entidades, por meio de consultas a outros editais, com
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da Administragdo. As
que foram identificadas foram incorporadas na contratagdo em analise;

15.2 Para a contratagdo de servigos de vigilancia e seguranga armada, tanto as empresas como os tomadores de servicos, e em
especial os 6rgdo publicos, efetivam a contratagdo de forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as respectivas exigéncias legais,
normativas e editalicias;

15.3 Na contratagdo em analise ndo foram identificadas situagdes especificas ou casos de complexidade técnica do objeto, que
pudessem acarretar a realizacdo de audiéncia publica para coleta de contribui¢cdes a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a
relacdo custo-beneficio, em face dos servigos serem considerados comuns;

15.4 A solugdo que atende os interesses e necessidades da Administragdo é a contratacdo de pessoa juridica especializada para a
prestacdo de servicos continuados de vigilancia e seguranga armada, com o fornecimento de materiais e equipamentos concernentes ao objeto do
contrato, a serem executados nos edificios que abriga a sede e o Anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, localizado na Praga Civica n.2
300, setor Central, Goiania - GO, com vigéncia inicial de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, com possibilidade de prorrogacdo
por periodos sucessivos no limite da legislagdo regente.

15.5 Quanto ao fornecimento de materiais, a op¢do escolhida é a de que a empresa terceirizada preste os servigos e forneca todos
0s materiais necessarios, inclusive armamentos e muni¢des, que é a que melhor atende as necessidades e interesses da Administragdo.

16. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E ESTIMATIVA DE PRECOS

16.1 A contratagdo engloba a prestacdo dos servigos continuos de vigilancia e seguran¢a armada, contemplando 2 (dois) postos, 1
(um) diurno e 1(um) noturno, com escala 12X36 h.

16.2 Os servigos a serem prestados serdo contratados com base nas diretrizes tragadas na Instrug¢do Normativa n2 02, de 30 de
abril de 2008, na qual delineia as rotinas, procedimentos e escalas de trabalho previstas, atinentes ao servicos de vigilancia armada.

16.3 Nao ha nenhuma necessidade de adequagdo substancial do ambiente da organizag¢do para que a contratagdo surta seus efeitos
esperados, vez que o acompanhamento, fiscalizacdo e gestdo do possivel contrato se dardo com servidores com pretéritas experiéncias em suas
respectivas areas de atuagdo, sendo tais funcdes desempenhadas pelo Fiscal do Contrato, pelo Fiscal Técnico e pelo Gestor, todos lotados na Segdo
de Seguranca e Transporte (SESET) e na Coordenadoria Correspondente, sendo dispensavel, a priori, a capacitagdo especifica nesses aspectos.

16.4 Sera realizado o procedimento licitatério na modalidade Pregdo, na forma Eletrénica, com modo de disputa aberto e fechado
e julgamento pelo menor prego global.

17. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO QUANDO NECESSARIA PARA INDIVIDUALIZACAO DO
OBJETO

17.1 A contratagdo dos servigos em item unico, sem parcelamento do seu objeto, é a solugdo que melhor atende aos interesses e
necessidades da Administracao;

Logo, o objeto que se pretende licitar ndo deve ser parcelado, pois trata-se de item unico, sendo totalmente inviavel seu
parcelamento.

Neste sentido, a fragmentacdo da contrata¢do, a duas ou mais empresas, comprometeria a integridade da solugdo, visto que
poderia ocasionar a ndo assungdo reciproca de atribui¢cdes de responsabilidades quanto a seguranca a ser prestada.

18. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL:

18.1 A demanda alinha-se com o plano anual de contrata¢des deste Tribunal, conforme indica o item 87 do PAC 2024, ver SEI ID
736729;

19. PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS PELA ADMINISTRACAO

19.1 Nao ha providéncias a serem tomadas pela Administracdo, eis que a solugdo em alga de contratacdo é relativa a servigo
rotineiro e que ndo exige alteragdo de estrutura fisica ou de recursos humanos.

20. CONSIDERACOES FINAIS

20.1 Fica evidenciada, portanto, a viabilidade da contratagdo de tais servicos de vigilancia organica, de forma a manter os servigos
hoje existentes, seja pela grande extensdo das edificagdes, seja pelo niimero elevado de pessoas que laboram, bem como visitam os edificios que
abrigam a sede e o Anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, localizado na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goidnia - GO..

20.2 Por fim, considerando o conjunto das informagdes apresentadas, conclui-se pela viabilidade dessa contratagdo, no que tange
aos aspectos econdmico-financeiros, e sobretudo quanto aos beneficios almejados, visando o atingimento dos objetivos institucionais com
eficiéncia e eficacia.

20.3 A contratagdo prevista, uma vez autorizada, devera possuir adequagdo orgamentdria e financeira com a Lei Or¢amentaria
Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

20.4 Nao ha necessidade de classificar estes Estudos Preliminares como sigilosos, nos termos da Lei n? 12.527, de 18/11/2011
(Lei de Acesso a Informagao).

Goiania, datado e assinado eletronicamente.
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Ernesto Carvalho Lima

Técnico Judiciario

ANEXO II (do Edital)

VALOR ESTIMATIVO DA CONTRATAGCAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Vigilancia Armada - Sede e Anexo |
Jornada 12X36 horas
Diurno
IN® do processo: 24.0.000000140-2
Municipio/UF Goiénia / GO
SINDIVIG/SINDESP-GO
|Acordo, Convencio ou Dissidio Coletivo 2024/2025 GO000761/2023
INimero de meses de execu¢do contratual 12
. . . L. .. Vigilancia noturna- servigos
[Tipo de Servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas) .
continuos
Salirio Normativo da Categoria Profissional R$ 1.892,65
ICategoria Profissional (vinculada a execucio contratual) Vigilante
IData-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
. . Percentual
1 Composiciao da R a¢ao0 %) Valor (R$)
A Salario-Base RS 1.892,65
B IAdicional de Periculosidade 30% R$ 567,80
Total médulo 1| RS 2.460,45
Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
- . - - .. . Percentual
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias (%) Valor (RS)
(J
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 205,04
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 273,38
Sub Total|  19,44% RS 478,42
P . Percentual
22 GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre itens 1 e 2.1 (%) Valor (RS)
o
A IINSS 20,00% RS 587,77
B Salario Educagio 2,50% RS 73,47
C IRAT ajustado (RAT X FAP) 6,00% R$ 176,33
D ISESC — SESI 1,50% RS 44,08
E ISENAI — SENAC 1,00% R$ 29,39
F SEBRAE 0,60% R$ 17,63
G INCRA 0,20% R$ 5,88
H IFGTS 8,00% R$ 235,11
Sub Totall  39,80% RS 1.169,67
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
[Transporte RS 24,04
IA.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos servigos: R$ 4,30
A IA.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
IA.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 16
|A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base 6,00%
IAuxilio-Refeicio/Alimenta¢io RS 395,28
B.1) Valor do auxilio-alimentagéo RS$ 27,00
B
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagdo 16
IB.3) Participagdo do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagao 8,50%
C IIAFAS RS 16,00
Sub Total RS 435,32
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 478,42
2.2 IGPS, FGTS e outras contribui¢des sobre itens 1 e 2.1 RS 1.169,67
2.3 IBeneficios Mensais e Diarios RS 435,32
Total moédulo 2| RS 2.083,41
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Maédulo 3 - Provisdo para Rescisdo
. . Percentual
3 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
(%)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 10,25

B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,82

C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 47,84

D lIncidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% RS 19,04

E ulta do FGTS 3,20% R$ 78,73

Total moédulo 3| 6,37% RS 156,69
Mddulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
Base de Calculo do Custos do Profissional Ausente - BCCPA
MOD 1= 2.460,45 | MOD 2 (sem VA e VT) = | 1.664,09 MOD 3 = 156,69 4.281,22
Substituto na cobertura de Auséncias Legais

A . . R$ 11,89
ICalculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia)/12

B Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade RS 0.89
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

c Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho RS 1,39
ICalculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% ”
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

D Calculo do valor = {[((MOD1 + MOD1 / 3) / 12 * (4/12) + (SUB 2.2 + SUB 2.3 - VA - VT + MOD3)] x (4/12)} x RS 10,77
2%

E Substituto na cobertura de Auséncia por doencga RS 35.68
ICalculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 ’

Sub Total| RS 60,62
4.2 [ntrajornada Valor (RS)
A [Indenizagao de intrajornada RS 268,41
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 ICusto de Reposi¢io do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais R$ 60,62
42 Indenizagdo de intrajornada RS 268,41
Total modulo 4| RS 329,03
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A [Uniformes RS 304,17

B Materiais RS 67,03

C [Equipamentos e EPI R$ 41,12

Total moédulo 5| RS 412,31
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
P tual
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro er(cne/n) ua Valor (R$)
o

A ICustos Indiretos 6,00% R$ 326,51

B ILucro 6,79% R$ 391,67
[Tributos 8,65%

c C.1. PIS 0,65% RS 43,83
IC.2. COFINS 3,00% R$ 202,30
IC.3. 1SS 5,00% R$ 337,17

INDICE 0,9135
Total médulo 6| RS 1.301,49
QUADRO-RESUMO DO CUSTO
Mao de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.460,45

B IMédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.083,41

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisao R$ 156,69

D 6dulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente R$ 329,03

E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 412,31

F IMddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.301,49

IValor Total por Empregado RS 6.743,38

|Valor Total por Posto 12x36 RS 13.486,76

OBS: O Prémio Cesta Alimenticia, previsto na clausula septuagésima da CCT, ante sua imprevisibilidade de ocorréncia, uma
vez que dependente da assiduidade e pontualidade do trabalhador, foi considerado coberto pelos custos de administragdo
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Vigilancia Armada — Sede e Anexo |
Jornada 12X36 horas
Noturno

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

IN® do processo:

24.0.000000140-2

Municipio/UF

Goiania / GO

IAcordo, Convencio ou Dissidio Coletivo

SINDIVIG/SINDESP-GO
2024/2025 GO000761/2023

INimero de meses de execucdo contratual

12

[Tipo de Servigo (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas)

Vigilancia noturna- servigos

continuos
Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.892,65
ICategoria Profissional (vinculada a execug¢fo contratual) Vigilante
IData-Base da Categoria (dia/més/ano) 01/01/2024
Maddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo
P tual
1 Composicio da R acdio er(c‘:' ) | valor (RS)
A [Salario-Base RS 1.892,65
B |Adicional de Periculosidade 30% RS 567,80
C |Adicional Noturno R$ 250,52
Total médulo 1| RS 2.710,97
Maédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
- . f o opa - - Percentual
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias (%) Valor (R$)
o
13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 22591
B [Férias e Adicional de Férias 11,11% R$ 301,22
Total 19,44% RS 527,13
P . Percentual
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre itens 1 e 2.1 (%) Valor (R$)
()
A INSS 20,00% RS 647,62
B [Salario Educagéo 2,50% RS 80,95
C IRAT ajustado (RAT X FAP) 6,00% RS 194,29
D ISESC — SESI 1,50% RS 48,57
E ISENAI - SENAC 1,00% RS 32,38
F ISEBRAE 0,60% R$ 19,43
G INCRA 0,20% RS 6,48
H IFGTS 8,00% R$ 259,05
Total 39,80% RS 1.288,76
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS$)
[Transporte RS 24,04
IA.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos servigos: R$ 4,30
A IA.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
|A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 16
|A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base 6,00%
|Auxilio-Refeicao/Alimentagio RS 395,28
IB.1) Valor do auxilio-alimentagdo R$ 27,00
B
IB.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagdo 16
IB.3) Participa¢do do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagao 8,50%
C IAFAS RS 16,00
Total RS 435,32
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 527,13
2.2 IGPS, FGTS e outras contribui¢des sobre itens 1 e 2.1 RS 1.288,76
2.3 IBeneficios Mensais e Diarios RS 435,32
Total moédulo 2| RS 2.251,21
Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
P tual
3 Provisio para Rescisao er(coe/n) ua Valor (R$)
()
A IAviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 11,30
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,90
C |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 52,71
D [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,77% R$ 20,98
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E IMulta do FGTS 3,20% RS 86,75
Total médulo 3| 6,37% RS 172,64
Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais I Valor (RS)
Base de Calculo do Custos do Profissional Ausente - BCCPA
MOD 1= 2.710,97 | MOD 2 (sem VA e VT) = | 1.831,89 MOD 3= 172,64 4.715,50

A Su'bstituto na cobertura de Auséncias Le.gais RS 13,10
ICalculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia)/12

B Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade RS 0.98
ICalculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

c Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho RS 1,53
ICalculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% >
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

D Calculo do valor = {[(MOD1 + MOD1 / 3) / 12 * (4/12) + (SUB 2.2 + SUB 2.3 - VA - VT + MOD3)] x (4/12)} x R$ 11,86
R%

Substituto na cobertura de Auséncia por doenca
E . . R$ 39,30
ICalculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12
Total RS 66,77
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A [ndenizagao de intrajornada RS 295,74
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4 ICusto de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 [Substituto nas Auséncias Legais RS 66,77

42 Indenizagdo de intrajornada R$ 295,74

Total médulo 4| RS 362,51
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes RS 304,17

B ateriais R$ 67,03

C [Equipamentos R$ 41,12

Total médulo 5| RS 412,31
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
P tual
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro er(coe/n) ua Valor (R$)
()

A ICustos Indiretos 6,00% R$ 354,58

B ILucro 6,79% R$ 425,34
[Tributos 8,65%

c IC.1. PIS 0,65% RS 47,60
IC.2. COFINS 3,00% R$ 219,69
C.3.1SS 5,00% RS$ 366,15

INDICE 0,9135
Total médulo 6| RS 1.413,36
QUADRO-RESUMO DO CUSTO
Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (RS)

A ddulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$2.710,97

B 6dulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS$ 2.251,21

C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 172,64

D IMddulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente RS 362,51

E ddulo 5 - Insumos Diversos R$ 412,31

F 6dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.413,36

|Valor Total por Empregado RS 7.323,01

IValor Total por Posto 12x36

RS 14.646,02

OBS: O Prémio Cesta Alimenticia, previsto na cldusula septuagésima da CCT, ante sua imprevisibilidade de ocorréncia, uma
vez que dependente da assiduidade e pontualidade do trabalhador, foi considerado coberto pelos custos de administragdo

INSUMOS - Vigilancia

UNIFORMES
i TD Medi d Média d Coeficiente di Analise d P ita
Descricao Q UND Preco 1 Preco 2 Preco 3 ediana cas CAIa AaS | by esvio Padrdo| v lc,len~e ¢ naise as reg:o.um 4
ANUAL Amostras Amostras variacio amostras estimado

https://sei4.tre-go.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimen...  30/50



15/05/2024, 13:49

SEI/TRE-GO - 0802380 - Edital de Pregao Eletronico

Calga 6 UND R$ 187,60 R$ 199,90 RS 199,99 RS 199,90 RS 195,83 R$ 7,13 4 HOMOGENEA R$ 195,82

Camisa 6 UND RS 99,90 RS 115,00 R$ 139,60 R$ 115,00 R$ 118,17 R$ 20,04 17 HOMOGENEA RS$ 118,17

Cinto 1 UND R$ 16,90 R$ 19,90 RS$ 24,90 R$ 19,90 R$ 20,57 RS 4,04 20 HOMOGENEA R$ 20,57

Coturnos 4 PAR R$279,90 | R$259,91 R$ 299,90 RS 279,90 RS$ 279,90 R$ 20,00 7 HOMOGENEA R$ 279,9(

Meias 6 PAR RS 17,00 R$ 24,90 RS 28,41 R$ 24,90 R$ 23,44 RS 5,84 25 HOMOGENEA RS 23,44

Jaqueta de frio 1 UND R$237,00 | R$263,20 | R$229,90 R$ 237,00 RS 243,37 R$ 17,54 7 HOMOGENEA R$ 243,37
Cinto com coldre e baleiro 1 UND R$ 208,90 R$ 262,90 R$ 253,80 RS 253,80 RS 241,87 R$ 28,91 12 HOMOGENEA R$ 241.8"
VALOR TOTAL ANU

VALOR TOTAL MEN¢

PERIODO BASE DA

Amostras heterogéneas — coeficiente de variagdo >25 — utiliza-se a mediana das amostras

\Amostras homogéneas — coeficiente de variagdo <=25 — utiliza-se a média das amostas

INSUMOS - Vigilancia

MATERIAIS
Descri¢do QTD UND Prego 1 Preco 2 Preco 3 Mediana das Média das Desvio Padrio Coeﬁc.ien-te de Anilise das Pre¢o‘unité
ANUAL Amostras Amostras varia¢iio amostras estimado
Graxa para polir coturno 1 UND R$ 19,00 R$ 15,00 RS 14,52 R$ 15,00 R$ 16,17 RS 2,46 15 HOMOGENEA R$ 16,17
Capa de chuva 1 UND R$ 163,30 RS 184,71 R$ 151,91 R$ 163,30 R$ 166,64 R$ 16,65 10 HOMOGENEA RS 166,64
Cracha 1 UND R$ 9,90 R$ 14,90 RS 10,00 R$ 10,00 RS 11,60 R$ 2,86 25 HOMOGENEA R$ 11,60
Munigdo calibre 38 1 UND R$ 107,10 R$ 139,00 R$ 120,00 R$ 120,00 R$ 122,03 R$ 16,05 13 HOMOGENEA RS 122,02
Livro de ocorréncias 1 UND R$ 11,20 R$ 11,50 R$ 11,03 R$ 11,20 RS 11,24 R$ 0,24 2 HOMOGENEA R$ 11,24
Apito 1 UND R$ 29,90 R$ 30,40 R$ 30,00 R$ 30,00 R$ 30,10 R$ 0,26 1 HOMOGENEA R$ 30,10
Cordao para apito 1 UND R$ 4,90 RS$ 5,00 R$ 6,50 RS$ 5,00 RS 5,47 R$ 0,90 16 HOMOGENEA R$ 5,47
Lanterna recarregavel 1 UND R$ 309,00 R$ 299,00 R$ 289,00 R$ 299,00 R$ 299,00 R$ 10,00 3 HOMOGENEA RS 299,0(
Bastio detector de metais 1 UND R$ 113,15 R$ 155,00 R$ 157,99 RS 155,00 R$ 142,05 R$ 25,07 18 HOMOGENEA RS 142,0¢
VALOR TOTAL ANU
VALOR TOTAL MEN¢
EQUIPAMENTOS E EPI
Descri¢do QTD UND Prego 1 Preco 2 Preco 3 Mediana das Média das Desvio Padrio Coeﬁc.ien-te de Andlise das Pre¢o‘unité
ANUAL Amostras Amostras varia¢iio amostras estimado
Revolver calibre 38 1 UND [ R$7.565,54 | R$7.101,01 [R$6.820,00 | R$7.101,01 R$ 7.162,18 R$ 376,52 5 HOMOGENEA R$ 7.162,1
Depreciagdo de equipamentos - adotando 20 anos de vida util e residual de 15% F
VALOR MENSAL (deprecia¢io) ]
Colete balistico 1 UND I R$ 974,00 | R$1.072,00 | R$ 1.499,00 | RS 1.072,00 R$ 1.181,67 R$ 279,15 24 HOMOGENEA R$ 1.181,6
Depreciagao de equipamentos - adotando 5 anos de vida util e residual de 20% F
VALOR MENSAL (depreciagio) ]
PERIODO BASE DA C(
\Amostras heterogéneas — coeficiente de variagao >25 — utiliza-se a mediana das amostras
\Amostras homogéneas — coeficiente de variagdo <=25 — utiliza-se a média das amostas
QUADRO RESUMO — VALOR ESTIMATIVO DOS SERVICOS
LOCALIDADE POSTO VALOR MENSAL POR POSTO DURACAO D;E:E’;TRACAO EM QUANTIDADE DE POSTOS VALOR ANUAL POI
Sede e Anexo | 12X36 diurno RS 13.486,76 12 1 RS 161.841,(
Sede e Anexo | 12X36 noturno RS 14.646,02 12 1 RS 175.752,:
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO (12 meses de vigéncia da contratagdo) R$ 337.593,

ANEXO III (do Edital)
MEMORIA DE CALCULO

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

POSTOS DE TRABALHO

Na formagdo dos precos estimados para a contratagdo, referentes aos postos de trabalho, foi utilizada a Convengdo Coletiva de
Trabalho firmada entre o Sindicato dos Vigilantes e Segurancas de Goiania (CNP] 08.278.994/0001-14) e Sindicado das Empresas de Seguranca
Privada, de Transporte de Valores e de Cursos de Formagdo do Estado de Goias (CNP] 33.376.906/0001-64), registrada no MTE sob o nimero

G0000761/2023 em 21/11/2023.

1. MAO DE OBRA - REMUNERACAO

A. Salario base
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0 valor do salario da categoria envolvida na prestagdo dos servicos ora licitados foi definido com base no piso salarial constante
na Convencdo Coletiva de Trabalho firmada entre os sindicatos das categorias, profissional e econdmica, pertinentes, conforme tabela abaixo:

QUADRO DE SALARIOS

Dispositivo
Categoria | Convencdo Coletiva Vigéncia Registro no MTE | (Clausula)

SINDIVIG/SINDESP-GO -

Vigilancia 2024/2025 G0000761/2023 Clausula

Terceira

B. Adicional de Periculosidade - 30% do salario base - estabelecido conforme art. 12 da Lei 12.740, de 8 de dezembro de
2012, que alterou o art. 193 da CLT, regulamentado pela portaria n? 1.885/MTE de 2 de dezembro de 2013.

C. Adicional Noturno - 20% da hora normal - CCT, cldusula 442, §49).

Memoria de Calculo - adicional noturno

Valor do Adicional Noturno (mensal): ((salario base + adicional de
periculosidade)/220)*0,2*7*16

Onde:

e 220 divisor horario
e 0,2 - percentual de acréscimo sobre a hora normal
e 7 - quantidade didria de horas noturnas

e 16 - quantidade maxima de dias de trabalho/més por profissional

OBS 1: Conforme CCT, clausula 442, paragrafo 49, a hora noturna é de 60 minutos e na jornada 12x36 tem duragdo maxima de 7
horas (das 22 as 05 horas).

OBS 2: O valor de adicional noturno foi calculado considerando-se a quantidade maxima de dias de trabalho por profissional em
cada més, assim, o valor efetivo dessa rubrica, quando da execugdo contratual, devera ser apurado més a més, a depender da quantidade de dias de
trabalho efetivo para cada profissional.

2. ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1. 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Item % Memoria de calculo Fundamento

A. 132 Salario 8,333% (1/12)x100 Art. 79, VIII, CF/88

B. Férias e Adicional

0, o
o forin 11,11% | (1/12)+(1/12/3)x100 | Art. 72, XVII, CF/88

2.2. GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

Item % Fundamento

Art. 2°, § 39 da Lei 11457, de 16 de
A. SEGURIDADE SOCIAL 20,00%

margo de 2007.
< - Art. 39, Inciso I, Decreto 87.043, de 22 de
B. SALARIO EDUCACAO 2,50% margo de 1982
C. RAT X FAP 6,00% Decrefo_ 3048,/1999, A_nexo V  (ver
memoria de calculo abaixo)
Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.
D. SESI/SESC 1,50%

Art. 19, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
E. SENAI/SENAC 1,00% (SENAI) e art. 49, caput do Decreto-Lei
8.621, de 1946. (SENAC).

F. SEBRAE 0,60% Art. 82 Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

Art. 19,1, 2 c/c art. 32, ambos do Decreto-

0,
G.NCRA 0,20% Lei 1.146 de 31 de dezembro de 1970

H. FGTS 8,00% Art. 15, Lei n® 8.036/90 e Art. 79, 111, CE.
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TOTAL 39,80%

Memoria de Calculo - Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP

RAT x FAP = 3 x 2,000 = 6% - Vigilancia Armada.

RAT - 3% Atividades de Vigilancia Armada - cddigo 8011-1/01, todos do Anexo V do Decreto n?
3.048/1999)

FAP - 2,000 (Fator maximo)

Observagao: A licitante deve preencher suas planilhas de composi¢do de custos e formagdo de precos com o valor de seu FAP, a
ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé- lo.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

A. O vale transporte foi calculado com base no valor da tarifa do transporte publico de Goiania, trajeto de ida e volta
residéncia/local de trabalho

B. O desconto legal do vale transporte esta de acordo com o art. 49, paragrafo unico da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985
(desconto maximo de 6% do salario-base, proporcionalmente aos dias trabalhados)

C. Vale refei¢do: O valor do vale refei¢do foi calculado de acordo com a convengdo coletiva de trabalho firmada entre os sindicatos
das categorias profissionais e econdmicas envolvidas na prestacdo dos servigos ora licitados. Onde: 16 é o nimero maximo de dias de trabalho
pelos empregados com escala de 12x36 em cada més.

D. Desconto sobre vale alimentacdo foi de 8,5% (cinco por cento) do valor do beneficio, conforme clausula clausula 92, paragrafo
segundo da CCT.

E. O valor do beneficio IAFAS foi calculado de acordo com a convengdo coletiva de trabalho firmada entre os sindicatos das
categorias profissionais e econdmicas envolvidas na prestagdo dos servigos ora licitados, clausula 142, § 1°.

2. PROVISAO PARA RESCISAO

Item % Meméria de calculo Fundamentagio

Art. 72, XXI, CF/88, 477,487 e

. L . o
A. Aviso Prévio Indenizado 0,42% 0,05x(1/12)x100 ss. CLT

B. Incidéncia do FGTS sobre o

0,
Aviso Prévio Indenizado 0,03% (0,08x0,0042)x100
Art. 7°, XXI, CF/88,477, 487 e ss.
C. Aviso Prévio Trabalhado 1,94% (((1/30)x 7) / 12)x100 da CLT
D. Incidéncia dos encargos do
submddulo GPS, FGTS e Outras 0.77%

Contribui¢cdes sobre o Aviso (0,398x0,0194)x100
Prévio Trabalhado

Art. 18, §12 da Lei 8.036/90 e
E. Multa sobre o FGTS 3,20% (0,40x0,08x100) Art. 12 da Lei Complementar
n?110/01

Aviso Prévio Indenizado - Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serdo substituidos durante um ano.
Aviso Prévio Trabalhado - Redugdo de 7 dias para 100% dos empregados.
Multa sobre o FGTS - 40%

3. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

3.1. Substituto nas Auséncias Legais - O submoédulo 4.1 destina-se ao calculo do custo estimado para a reposigdo em face de
auséncias legais do empregado residente.

ITEM CALCULO

A. Substituto na cobertura de Auséncias Legais - estima- | (((Médulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte, auxilio alimentaga
se 01 dia de auséncia legal modulo 3)/30) x 1)/12
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B. Substituto na cobertura de Licenga Paternidade - | ((((Médulo 1 + moddulo 2 (menos vale transporte e aw
estima-se 1,5% de licenca paternidade alimentacéo) + médulo 3)/30) x 5)/12) x 0,015

C. Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho - estima-se 0,78% de auséncias por acidente de
trabalho

((((M6dulo 1 + moddulo 2 (menos vale transporte e aw
alimenta¢do) + médulo 3)/30) x 15)/12) x 0,0078

((Médulo 1 + médulo 1 / 3)/ 12 *(4/12) + ((submédulo 2.2 +
(menos vale transporte e auxilio alimentagdo) + médulo 3) x 4/1
0,02

D. Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
- estima-se 2% de afastamento maternidade

E. Substituto na cobertura de Auséncia por doenca - | (((M6dulo 1 + médulo 2 (menos vale transporte e auxilio alimentag
estima-se 3 dias de auséncia por doenga + moédulo 3)/30) x 3)/12

3.2. Intrajornada

0 submoédulo 4.2 destina-se a calcular o custo de indenizagdo pela ndo concessdo do intervalo para repouso e alimentacio,
previsto no art. 59-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho-CLT, ao empregado residente.

Indenizagdo de intrajornada = ( Total da remuneragdo/220)x1,5X16

Onde:

e 16 corresponde a quantidade méaxima de horas de supressdo de intrajornada por
més.

e 1,5 hora com adicional de 50% conforme CCT da categoria

OBS: O valor de indenizacdo de intrajornada foi calculado considerando-se a quantidade maxima de horas de supressdo do
horério para descanso e alimenta¢do do profissional em cada més, assim, o valor efetivo dessa rubrica, quando da execugdo contratual, devera ser
apurado més a més, a depender da quantidade de horas efetivamente suprimidas.

4. INSUMOS
Os valores foram definidos a partir de pesquisas de mercado (pregos de internet).

O célculo dos equipamentos foi realizado considerando depreciagdo mensal sobre seu valor de mercado, apurado mediante
pesquisa de pregos de internet, adotando-se, para armamento, vida ttil de 20 anos com valor residual de 15%, e para coletes balisticos, vida util
de 5 anos e residual de 20%.

5. LUCRO E DESPESAS INDIRETAS E TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO

A. Custos indiretos - Para fins de estimativa do TRE-GO, foi considerado o percentual definido no Caderno Técnico SEGES 6% (seis
por cento)

B. Lucro - Para fins de estimativa do TRE-GO, foi considerado o percentual definido no Caderno Técnico SEGES 6,79% (seis
inteiros e setenta e nove centésimos por cento)

C. Tributos - Os tributos (ISS e COFINS) foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro Real, entretanto, a licitante
deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributacdo ao qual estard submetida durante a execucdo do
contrato.

Memoria de calculo - Custos indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos: (M6dulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5) x percentual de custos indiretos

Lucro: (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Mddulo 4 + Mddulo 5 + Custos indiretos) x percentual de lucro

Tributos: ((Mddulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + M6dulo 5 + Custos indiretos + Lucro) /indice)*aliquota de tribt

¢ Onde: indice = 1 - (aliquota de tributos/100) - Ex.: 1-(8,65/100) = 1-0,0865 = 0,9135

OBS 1: Eventuais custos nido previstos expressamente na memoria de calculo devem ser cobertos pelo custos indiretos e
lucro.

OBS 2: O Prémio Cesta Alimenticia, previsto na clausula septuagésima da CCT, ante sua imprevisibilidade de ocorréncia,
uma vez que dependente da assiduidade e pontualidade do trabalhador, foi considerado coberto pelos custos de administracao

Caderno Técnico SEGES 2019 estd disponivel no seguinte enderego: https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-

publico/cadernos-tecnicos-e-valores-limites/cts-2019/ct lim go 2019.pdf
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ANEXO IV (do Edital)
RELACAO DOS PERCENTUAIS MAXIMOS E MINIMOS DE PROVISIONAMENTO

CONTA VINCULADA

LUCRO PRESUMIDO OU LUCRO REAL SIMPLES

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO

35,30% 39,80% 29,50% 34,00%

132 SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
(A)

19,44%

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 132 SALARIO, FERIAS E 1/3

CONSTITUCIONAL
(B)
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
6,86% 7,74% 5,73% 6,61%
Multa sobre FGTS
(0
3,20%
PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO
(A+B+C)
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO
29,50% 30,38% 28,37% 29,25%

*A variacao dos encargos previdenciarios e FGTS em minimo e maximo decorre da variagdo do FAP, que pode reduzir
pela metade o RAT ou multiplicado pelo dobro

ANEXO V (do Edital)
MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

A empresa

@

, CNP] n?
, portador(a) da Cédula de Identidade n®

e CPF n®

, por intermédio de seu representante legal, Sr.

, declara

que possui os seguintes contratos vigentes firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada:

Contratante (6rgdo, entidade,
empresa, etc.)

Enderego e telefone do
Contratante

Numero/Ano de
contrato

Vigéncia do
contrato

Valor total do
contrato

o] e B ] ]
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Valor total dos contratos (R$)

_de de

Assinatura do representante legal

ANEXO V-A

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos
contratos firmados com a Administragdo Publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquidox 12 > 1

Valor total dos contratos

OBS: Esse resultado devera ser superior a 1.

ANEXO V-B

Calculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a iniciativa
privada e com a Administragdo Publica em relagdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta - Valor total dos contratos) x 100 = Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera apresentar, concomitantemente,
as devidas justificativas.

ANEXO V-C
JUSTIFICATIVA PARA A VARIAGAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10% (SE FOR O CASO)

Observagdes:
1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. A licitante deverd informar todos os contratos vigentes.

ANEXO VI (do Edital)
MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da institui¢do fiadora) com sede em (enderego
completo), por seus representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com expressa rentincia
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dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cédigo Civil Brasileiro, da empresa (nome da empresa), com sede em
(endereco completo), até o limite de R$ (valor da garantia) ( ) (valor por escrito) para
efeito de garantia a execu¢do do Contrato n® (nimero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo licitatério

(modalidade e numero do instrumento convocatério da licitagdo - ex.: PE n? xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o Tribunal
Regional Eleitoral de Goiads para (objeto da licitagdo), tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos do referido Edital
licitatério e das clausulas contratuais.

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as obrigagdes estipuladas no
contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) prejuizos causados a Administragdo contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
¢) multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administragdo contratante a AFIANCADA;

d) obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela AFIANCADA; e,

e) ressarcimento a Administragdo no caso de rescisdo contratual havida por culpa da AFIANCADA.

3. Esta fianga é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato)
( ) (valor por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se,
portanto em (data).

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela AFIANCADA, o (a) (nome da

instituicdo fiadora) efetuara o pagamento das importédncias que forem devidas, no ambito e por efeito da presente fianga, até o limite acima
estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de comunicagio escrita do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

5. A comunicacgdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apds o vencimento desta fianga.

6. Nenhuma objecdo ou oposi¢do da nossa AFIANCADA serd admitida ou invocada por este FIADOR com o fim de escusar-se do
cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por este instrumento perante o Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou extrajudiciais, bem assim por
honorarios advocaticios, na hipétese do Tribunal Regional Eleitoral de Goids se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o
cumprimento da obrigagdo a que se refere a presente fianga.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a data de vencimento desta fianga, o (a) (nome da institui¢do
fiadora) ndo tiver recebido do Tribunal Regional Eleitoral de Goids qualquer comunicagdo relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo
circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga, esta fianca sera
automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificagdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de
produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigagdo assumida por for¢a deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianga estd devidamente contabilizada e que satisfaz as determinagdes do Banco
Central do Brasil e aos preceitos da legislagdo bancéaria aplicaveis e, que, os signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente
fianca.

10. Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianga e que o valor da presente se
contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela referida entidade federal.

(Local e data)
(Institui¢do garantidora)

(Assinaturas autorizadas)

ANEXO VII (do Edital)
AUTORIZACAO PARA DESCONTO DO DOCUMENTO FISCAL E PAGAMENTO DE SALARIOS

A empresa CNPJ n. por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
portador(a) da Cédula de Identidade n. e CPF n. autoriza o
Tribunal Regional Eleitoral de Goids, com fundamento no Termo de Contrato TRE-GO n.2 XX/XXXX, a fazer o desconto no documento fiscal e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e
do FGTS, quando estes nio forem por ela adimplidos, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

........... de de 20XX

Assinatura do representante da empresa

Nome do representante da empresa

ANEXO VIII (do Edital)
AUTORIZACAO PARA RETENCAO DA GARANTIA

A empresa (001053 [ + R por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
portador(a) da Cédula de Identidade n. e CPF n. autoriza o
Tribunal Regional Eleitoral de Goias, com fundamento no Termo de Contrato TRE-GO n.2 XX/XXXX, a reter, a qualquer tempo, a garantia
contratual na forma prevista na minuta de contrato, abaixo transcrita:

........... de de 20XX
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Assinatura do representante da empresa

Nome do representante da empresa

ANEXO IX (do Edital)
AUTORIZACAO DE MOVIMENTACAO CONTA VINCULADA

A Agéncia AAAAAA do Banco xxxx S.A
Enderego
CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) - Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo em cardter irrevogavel e irretratavel, que o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, solicite a esta agéncia
bancaria, ou providencie por meio eletronico, qualquer tipo de movimentagdo financeira na conta-corrente vinculada n® -
bloqueada para movimentagdo -, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacdo de precos do Contrato __n2 __/_, firmado com o Tribunal Regional Eleitoral de Goids, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos
da referida conta-corrente, extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
ANEXO X - (do Edital)
MODELO DE DECLARA(;AO DE REALIZACAO DE VISTORIA
Declaro, sob as penas da lei, que a empresa , inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica, CNPJ/ME sob o n.2 , com sede na (enderego completo), por intermédio de seu
representante legal, o (a) Sr. (a) , portador (a) da Carteira de Identidade n.2 expedida pela

e inscrito no Cadastro da Pessoa Fisica, CPF/MF sob o n.2 visitou o local, tomando conhecimento do ambiente em
que sera prestado o servigo, objeto deste Pregdo e das condi¢gdes que possam ter influéncia na formulagdo da proposta.

Local, GO,__de de 202_.

assinatura do representante da empresa

ANEXO XI - (do Edital)
MODELO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , CNPJ , por intermédio do Senhor(a) declara ter conhecimento pleno
das condi¢des e peculiaridades da contratacdo objeto do Edital do Pregdo Eletrénico TRE-GO n® / e seus anexos, dispensando a
realizacdo de vistoria “in loco” facultada naquele edital, responsabilizando por essa dispensa e por situa¢des supervenientes que decorram
de tal ato.

Goiania, de de
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Nome do declarante (responsavel técnico):

Cédula de identidade:

(ass.)

ANEXO XII (do Edital)
MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA ARMADA PARA 0S
EDIFiCIOS QUE ABRIGAM A SEDE E O ANEXO I DO TRE/GO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE GOIAS E A EMPRESA XXXXXXXXXXXX

CONTRATO TRE/GO N2 XX/20XX
SEI n° 24.0.000000140-2

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, situado na Praga Civica n2 300 - Centro, cidade de
Goiania, Estado de Goids, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.2 05.526.875/0001-45, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Geral, XXXXXXXXXXXXX, matricula funcional n°® XXXXXX, de outro lado, a empresa
XXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n? xxxxxxxxxxxxxxxxxx, estabelecida na XXXXXXX, Quadra A, xxxxxxxxx, CEP: xxxxxxxxxx, telefone
XXXXXXXXXX e-mail: xxxxxxxxxxxx, neste ato representada por XXXXXXXXXXX, qualificado nos autos da contratagdo, daqui por diante
denominada CONTRATADA, tém, entre si, justo e avencado, e celebram, em conformidade com o disposto na Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021, e demais legislagdes aplicaveis, o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O objeto do presente contrato é a prestacdo de servigos continuos de de vigilancia e seguranca armada para os edificios que
abriga a sede e o anexo I do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, localizado na Praga Civica n.2 300, setor Central, Goidnia - GO, a serem
executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, com fornecimento de todos equipamentos adequados a execugdo dos servigos, de
acordo com as descrigdes, especificacdes, quantitativos e detalhamentos constantes do Termo de Referéncia, Anexo deste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER
1 posto de servigos de 12x36 horas diurnas 2364-7

UNICO
1 (um) posto de servigos 12x36 horas noturnas 2395-7

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR E DO SUPORTE LEGAL

2. A execugdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato e no Termo de Referéncia, bem como ao estabelecido no ato
convocatoério da licitagdo que lhe deu origem (Pregio Eletronico TRE-GO n2 XX/202X), e nas obrigacdes assumidas pela CONTRATADA através da
proposta firmada em XX/XX/202X, constante do documento n? XXXXX, anexado ao Processo SEI n° 24.0.000000140-2, dirigida ao
CONTRATANTE, celebrado nos termos da Lei n® 14.133 de 12 de abril de 2021, observadas as alteragdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
3.1 O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 10 (dez) anos de acordo com os arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

3.2 A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os pregos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
d) Haja manifesta¢do expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagio.

3.3 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

3.4 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
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3.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de
vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

3.6 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade
ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA QUARTA - DOS MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAL

4. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des de recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATACAOQ

5. 1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL

6. Pela prestacdo dos servigos e fornecimento dos materiais/insumos, objeto do presente instrumento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA os seguintes valores:

QUADRO RESUMO - VALOR DOS SERVICOS

VALOR DURAGAO

MENSAL DA QUANTIDADE
LOCALIDADE POSTO POR CONTRACAO DE POSTOS

POSTO EM MESES
Sede ¢ AN 12X36 diurno R$ 12 1 R$
Sede eIAneXO 12X36 noturno R$ 12 1 R$

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO (12 meses de vigéncia da contratagio)

6.1. Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro, transporte, hospedagem e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratago.

CLAUSULA SETIMA - DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

7. 0 valor fixado neste instrumento para a realizagdo dos servigcos objeto deste Contrato se refere a execu¢do com a maxima
qualidade. Portanto, para afericdo do cumprimento do contrato sera utilizado o Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR, na forma prevista
no item 12 do Termo de Referéncia, em anexo.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8. As despesas com a execu¢do deste contrato correrdo, no presente exercicio, por conta do programa de trabalho
02.122.0570.20GP.0052 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral - no Estado de Goias, Plano Interno: IEF VIGOST, UGR:
70133, PTRES: 167818, fonte 1000, natureza de despesa 339037, subitem 03, reservada mediante a emissdo do pré-empenho 2024PE000130,,
compromissadas pela Nota de Empenho n? 202XNE000XXX, emitida em XX /XX /20XX.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS
9.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutenc¢ao do equilibrio econdmico-financeiro, ap6s o interregno de um ano,
mediante solicitacdo da contratada.
9.2. 0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

9.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

9.3.1.Entende-se como tltima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
apostilada.

9.4. E vedada a inclusio, por ocasidio da repactuagio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.
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9.5. Na repactuagdo, o contratante nio se vinculard as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da contratada, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade (art. 135, §§ 12 e 22, da Lei n.2 14.133/2021).

9.6. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuard a comprovagdo da variacdo dos
custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

9.6.1 A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desse instrumento.

9.7. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de médo de obra vinculados aos acordos,
as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengdo ou senten¢a normativa que fundamenta a repactuacio.

9.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre
as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

9.9. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenga porventura existente.

9.10. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusdo, devendo ser protocolado no seguinte e-mail: sepex-lista@tre-go.jus.br.

9.11. Caso, na data da prorroga¢do contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo
aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagio, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

9.12. A extingdo do contrato ndo configurard 6bice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipétese em
que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

9.13. O prazo para resposta ao pedido de repactuagio de pregos sera de até 60 (sessenta) dias, contado da data do fornecimento
da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9.13.1. O prazo referido no item anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pelo contratante para a comprovacgado da variagdo dos custos.

9.14. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

9.15. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I1, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.16. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporg¢éo
inicial em relagdo ao valor contratado.

9.17. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de
vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pela contratada a sua efetiva
repercussdo sobre os pregos contratados.

9.18. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO
10.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante até o 102 (décimo) dia util, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura,
considerando a ordem cronolégica do Art. 141 da Lei 14.133/2021.

10.2 Ndo serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas a prestagdo de
servigos, de acordo com Art. 145 da Lei 14.133/2021.

10.3 A emissdo da Nota Fiscal /Fatura sera precedida do recebimento atestagdo dos servigos.

10.1. Para o recebimento integral do valor contratado, a empresa contratada devera cumprir com suas obrigagdes contratuais, em
especial as dispostas nos indicadores de desempenho dispostos no subitem 6.2.9 do Termo de Referéncia;

10.2. As adequagdes de pagamento originadas de insuficiéncia de resultados ndo devem ser interpretadas como penalidades ou

multas;

10.3. A contratada devera emitir ou apresentar a nota fiscal, com todas as especificagdes previstas no edital, no prazo nele
estabelecido;

10.4. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela
contratada;

10.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento;
10.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel;

10.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente;

10.8. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.

10.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias
previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

10.10 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;
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b) A data da emissao;
¢) Os dados do contrato e do drgdo contratante;
d) O periodo de prestacdo dos servigos;
e) O valor a pagar; e
f)Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
10.11. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, o pagamento

ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer onus para a Contratante.

10.12. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n® 05, de 2017, serd efetuada a retengdo ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) Nao produziu os resultados acordados;
b) Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

10.13 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de
habilitagdo exigidas no edital.

10.14 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

10.15 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgio ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

10.15.1 No caso de irregularidades citadas no subitem acima, e ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos;

10.15.2 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa;

10.15.3 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

10.15.4 Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAE salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

10.16 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista sobre o
recolhimento das contribui¢des previdenciarias observara o disposto no art. 31 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 199, nos termos do item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

10.17 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 2 empresa privada que tenha em seu quadro societario
servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

10.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha concorrido, de alguma forma, para tanto,
fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de atualizagio financeira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE11. 0 CONTRATANTE OBRIGA-SE A:
11.1. promover, por intermédio do(a) servidor(a) especialmente designados(as), o0 acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo
contratual, nos termos da Lei n° 14.133/2021 e do Termo de Referéncia, cumprindo observar:

a) o representante do CONTRATANTE anotarad em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou impropriedades observadas;

b) as decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante do CONTRATANTE deverdo ser solicitadas ao
seu superior, em tempo habil, para adogio das medidas necessarias.

11.2. permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas dependéncias, de acordo com as normas de seguranga vigentes,
para a execugdo dos servigos contratados;

11.3. observar, durante a vigéncia do Contrato, o cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, a fim de que se
mantenham todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no certame que deu origem a este Contrato;

11.4. rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela Contratada, exigindo sua corregdo imediata,
sob pena de suspensdo do contrato a ser firmado, ressalvado os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificado e aceito;

11.5. rejeitar a prestagdo dos servigos, objeto do presente instrumento, por terceiros;

11.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensio, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n® 14.133, de 2021;
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11.7. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos
no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

11.8. Aplicar a Contratada as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

11.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como (art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):
11.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
11.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pela contratada;

11.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funciondrio da contratada;

11.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

11.9.5. demandar a funciondrio da contratada a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagio;
11.9.6. prever exigéncias que constituam interveng¢do indevida da Administragdo na gestdo interna da contratada.

11.10. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pela Contratada;

11.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

11.12. A Administragdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida
a prorrogacdo motivada, por igual periodo. [A1]

11.13. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pela contratada no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias.[A2]

11.14. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de
clausulas contratuais (§49, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.15. Comunicar a Contratada na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §22, da Lei n?
14.133, de 2021.

11.16. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

11.17. Notificar a CONTRATADA a apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da notificagdo, os documentos de abertura de
conta-depésito vinculada, bloqueada para movimentagdo, no nome da empresa, bem como assinatura de termo especifico do banco publico oficial
que permita a este Tribunal ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores depositados a sua autorizagdo, conforme o
disposto no art. 62 da Resolugdo CNJ n2 169/2013 e da Portaria n° 70/2019- PRES.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12. A CONTRATADA obriga-se a:

12.1 Executar os servigcos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e dos seus anexos, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos necessarios, na qualidade
e quantidade minimas especificadas no referido documento;

12.2 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execucédo do contrato.

12.2.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgio ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1I) e prestar todo
esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

12.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com habilitagcdo e conhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

12.5. Iniciar a execugdo do objeto na data estipulada na da Ordem de Servigo;

12.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078,_de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou
gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

12.8. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianca no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

12.9. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da contratada;
4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; [A1]

12.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
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previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a responsabilidade ao Contratante;

12.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos.

12.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

12.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

12.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

12.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

12.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢des exigidas
para habilitacdo na licita¢ao;

12.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

12.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo nico);

12.20. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®
14133, de 2021;

12.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do

Contratante;

12.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

12.24. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugio
do empreendimento;

12.25. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

12.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

12.27. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

12.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar
quaisquer custos a estes;

12.29. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

12.30. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancéria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

12.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando nio
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

12.32. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente
subsequente;

12.33. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de
Referéncia;

12.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragio;

12.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nio
abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

12.36. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos
6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.37. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

12.38. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

12.39. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

12.40. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 52-C do
art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;
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12.41. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de méo de
obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30,
§12, 11, e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

12.41.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do
Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos mediante cessdo de mdo de
obra, até o ultimo dia ttil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma

c/c art. 72,832, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LEI N2 13.709/2018)

14.1 As partes contraentes devem cumprir fielmente o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n?
13.709/2018, na Resolugdo TSE n? 23.644/2021 (Politica de Seguranga a Informagdo da Justica Eleitoral), na Resolugdo TSE n? 23.650/2021
(Politica Geral de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais no ambito da Justi¢a Eleitoral), no que couber, assim como a todos os normativos
internos da CONTRATANTE relacionadas a seguranga da informacao e a protecdo de dados pessoais;

14.2 A CONTRATADA declara ter ciéncia da existéncia da Lei n® 13.709/2018 -Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais a que venha ter
acesso no cumprimento das obrigagcdes contratuais;

14.3 Na hipétese de se verificar que o cumprimento deste contrato dependa da transferéncia, compartilhamento e/ou
recebimento de dados pessoais, a CONTRATADA se compromete a informar ao CONTRATANTE, por escrito, com antecedéncia de, no minimo, 15
(quinze) dias Uteis, para que este autorize expressa, formal e previamente a referida pratica;

14.4 E vedado aos contraentes a utilizag¢io de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugio contratual
para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal;

14.5 Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, copiados, modificados ou removidos sem autorizacdo prévia da
parte CONTRATANTE. As Informagdes ndo poderdo ser utilizadas para qualquer finalidade além da execugdo deste instrumento;

14.6 Eventuais dados coletados serdo arquivados somente pelo tempo necessario para a execugdo dos servigos contratados. Ao
fim, os dados serdo permanentemente eliminados, excetuando-se o disposto no artigo 16, inciso I, da LGPD ou por interesse publico;

14.7 Quando houver tratamento de dados de menores, a CONTRATADA devera providenciar a coleta de consentimento especifico
de pelo menos um dos pais ou do responsavel legal;

14.8 A CONTRATADA obriga-se a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos
ndo autorizados aos dados, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUGCAO

151 A CONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida
publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente
a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execug¢do dos servigos contratados.

15.1.1. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologagio da
licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

15.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

15.3 A apélice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a
emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

15.4 Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as
condig¢des e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o caso de suspensdo do contrato previsto no item 15.5.

15.5 Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de
renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

15.6 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

c) obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.

15.7 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.9, observada a
legislacdo que rege a matéria.

15.8 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com
corre¢do monetaria.
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15.9 Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

15.10 No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.

15.11 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

15.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a
fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, contados da data em que for notificada.

15.13 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

15.14 O emitente da garantia ofertada pela contratada deverd ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo

15.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagcdo e
comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

15.16 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apodlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberacdo de importédncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado
cumpriu todas as clausulas do contrato;

15.17 A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou ap6s a sua extingdo por culpa exclusiva
da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

15.18 A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera
ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacao
que rege a matéria;

15.19 Também poderd haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

15.20 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacédo de servigos.

15.21 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

15.22 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Cometer-se-a infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacgio exigida para o certame;
€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para a contratacdo ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia: quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste
Termo, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar: quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e 1 do subitem
acima deste Termo, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei)

d) Multa de:

d.1. 0,5% (zero virgula cinco por cento), limitada a 5% (cinco por cento), sobre o valor total do contrato, nos casos em que
couber também a adverténcia (item 16.2, a)
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d.2. 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia, limitada a 10% (dez por cento), sobre o valor total do bem, pelo retardamento
da entrega do objeto contratado sem motivo justificado;

d.3. 10% (dez por cento), limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor o valor total do contrato no caso de inexecu¢do total do
Ajuste ou no caso de inexecugdo parcial que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

d.4. 10% (dez por cento), limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor total do contrato, nos casos em que também cabe a
declaragdo de inidoneidade (item 16.2, c)

16.3 A aplicagdo das sangdes ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragio
(art. 156, §99).

16.4 Todas as sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79).
16.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimagao (art. 157);

16.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pela
CONTRATADA ao Tribunal Regional Eleitoral de Goias, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §82).

16.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

16.5 A aplicacdo das sangbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.6 Na aplicagdo das sang¢des, serdo considerados (art. 156, §19):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o TRE/GO;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos de controle.

16.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

16.8 A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e scios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Agente de Integragdo,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

169 O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sanc¢do, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

16.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

17.1. As provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 132 saldrio e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario, a serem pagas pelo Tribunal
a CONTRATADA para prestar os servigos objeto desta contratacdo, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta
vinculada em banco publico oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da CONTRATADA.

a) A movimentagdo da conta vinculada sera mediante autorizacdo do CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas
obrigagdes;

b) A solicitagdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta depésito vinculada - bloqueada para movimentagio - serdo
providenciadas pelo Ordenador de Despesa ou servidor designado pelo CONTRATANTE.

17.2. A fragdo do prego mensal do contrato que corresponda ao somatério dos encargos sociais devidos aos empregados da
CONTRATADA alocados nos postos de trabalho serd provisionada pelos seguintes percentuais abaixo:

CONTA VINCULADA
PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

LUCRO PRESUMIDO (LP) OU LUCRO REAL (LR) - minimo 35,30%, maximo 39,80%
SIMPLES - minimo 29,50%, maximo 34%

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS*

XX%
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132 SALARIO + FERIAS + 1/3 CONSTITUCIONAL
(A)

19,44 %

INCIDENCIA DOS ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS SOBRE 132 SALARIO, FERIAS E 1/3 CONSTITUCIONAL
(Minimo - 6,86% Maximo - 7,74%) ou se SIMPLES (Minimo - 5,73% Maximo - 6,61%)
(B)

XX%

MULTA SOBRE O FGTS
(9]
3,20 %

PERCENTUAIS TOTAIS DE PROVISIONAMENTO

(Minimo - 29,50% Maximo - 30,38%) ou SIMPLES (Minimo - 28,37% Maximo - 29,25%)
(A+B+C)

XX%

17.3. Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item II serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais e valores
constantes neste contrato;

17.4. 0 CONTRATANTE promovera abertura de conta vinculada, em banco publico oficial, nos termos da Resolugdo n® 169, de 31
de janeiro de 2013 do Conselho Nacional de Justi¢a, e da Portaria n? 70/2019, de 21 de margo de 2019 do Tribunal Regional Eleitoral de Goias,
sendo que ndo havera despesas para abertura e manuten¢io da conta-depésito vinculada em razdo de negociagdo com a instituicdo financeira;

17.5. A assinatura deste contrato, a ser firmado entre o TRE-GO e a empresa vencedora, sera sucedida dos seguintes atos:

a) solicitacdo pelo CONTRATANTE ao Banco, mediante oficio, de abertura de conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentagdo, no nome da CONTRATADA, devendo o banco publico oficiar ao CONTRATANTE sobre a abertura da referida conta corrente;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da notificagdo do CONTRATANTE, sob pena de multa, dos
documentos de abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, e de termo especifico da instituicdo financeira oficial que
permita ao CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagao dos valores depositados a autorizagdo do CONTRATANTE.

17.6. Os saldos da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagao, serdo remunerados pelo indice da poupan¢a ou por
outro definido no acordo de cooperacdo com o banco oficial, sempre escolhido o de maior rentabilidade;

17.7. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item II desta Clausula, depositados na conta-
deposito vinculada - bloqueada para movimentacgdo, deixardo de compor o valor do pagamento mensal 3 CONTRATADA;

17.8. Durante a execu¢do do contrato podera ocorrer liberagio de valores da conta vinculada mediante autorizacdo do
CONTRATANTE, que deverd expedir oficio ao banco publico oficial;

17.9. A CONTRATADA podera solicitar autorizagdo do CONTRATANTE para:

a) resgatar da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao, os valores despendidos com o pagamento de verbas
trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 17.2 desta Clausula, desde que comprovado
tratar-se dos empregados alocados pela CONTRATADA para prestacdo dos servigos contratados; e

b) movimentar os recursos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, diretamente para a conta corrente dos
empregados alocados na execu¢do do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas
rubricas indicadas no item 17.2 desta Clausula.

17.10. Para resgatar os recursos da conta-dep6sito vinculada - bloqueada para movimentagao, conforme previsto na alinea “a” do
item 17.9, a CONTRATADA, apés pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar a unidade competente do Tribunal os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas indicadas no item 17.2 desta Clausula, podendo requerer o
resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas pela CONTRATADA;

17.11. O CONTRATANTE expedira, ap6s a confirmagdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a autorizagdo de que trata a
alinea “a” do item 17.9, acrescido do valor do lucro incidente sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizagdo ao banco ptblico no
prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela CONTRATADA;

17.12. Na situagdo descrita na alinea “b” do item 17.9, o CONTRATANTE solicitara ao banco publico oficial que, no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente do beneficidrio, apresente os respectivos comprovantes de
depésitos;

17.13. eventuais saldos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo serdo liberados a CONTRATADA no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, ap6s a comprovagdo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos aos servigos contratados;
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17.14. Quando os valores a serem liberados da conta-depésito vinculada, bloqueada para movimentacdo, se referirem a rescisdo
do contrato de trabalho entre a CONTRATADA e o empregado alocado na execugdo do contrato, com mais de 1 (um) ano de servigo, o
CONTRATANTE devera requerer, por meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da
autoridade do Ministério do Trabalho para verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos;

17.15. No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a CONTRATADA podera adotar um dos procedimentos
indicados nas alineas do item 17.9 desta Clausula, devendo apresentar ao CONTRATANTE, na situacdo consignada na alinea “b” do referido item,
no prazo de 10 (dez) dias tteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta corrente do empregado, a documentagdo visada
pelo sindicato e o comprovante de depdsito feito na conta dos beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes.

18.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em
que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o contrato.

18.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da CONTRATADA:
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade
da execugdo contratual.

18.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos
motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

18.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

18.3.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

18.3.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, dever4 ser formalizado termo aditivo para alteragdo
subjetiva.

18.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

18.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.4.3. Indenizagdes e multas.

18.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERAGCAO

19.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

19.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CRITERIOS OU PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

20. E de responsabilidade da contratada, na prestagdo dos servicos contratados, cumprir a legislagio ambiental, para a gestio
sustentavel dos servigos, devendo cumprir as determinagdes contidas na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.1, de 19 de janeiro de 2010, no que
couber, bem como, as disposi¢des estabelecidas na Lei n° 12.305/ 2010 e as providéncias descritas no Termo de Referéncia, anexo deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

21. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente pela conciliacao,
conforme art. 92, §12, da Lei n? 14.133/21, serdo processadas e julgadas na Justi¢a Federal, no Foro da Cidade de Goidnia/GO, Se¢do Judiciaria de
Goids, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo as exce¢des previstas no art. 109, inciso I, da Constitui¢do Federal.

E, por estarem deste modo acordadas, as partes mandaram redigir o presente instrumento, que, lido e achado conforme, sera
assinado pelos representantes das partes, sendo anexada ao Processo SEI n° 24.0.000000140-2.

Gabinete da Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Goias, na data registrada na ultima assinatura eletronica.
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Assinatura Eletronica
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
DIRETOR-GERAL DO TRE/GO

Assinatura Eletrénica
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
EMPRESA

ANEXO I DO CONTRATO
TERMO DE REFERENCIA - ANEXAR NA CONFECCAO DO CONTRATO DEFINITIVO
se! 5

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por BENEDITO DA COSTA VELOSO FILHO, ANALISTA JUDICIARIO, em 15/05/2024, as 13:47, conforme art. 1°,
1IL, "b", da Lei 11.419/2006.

A .
w- ke A autenticidade do documento

pode ser conferida no site https:/sei4.tre-go.jus.br/sei/controlador_externo.php?
=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0802380 e o codigo CRC 57C4B223.
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